
III.  Одговори на питања понуђача у поступку јавне набавке услуга – израда 

Акционог плана развоја туристичког производа еко-ето туризма, шифра: ОП-

2/2014-ГУП. 

 

 

Питање: Да ли је довољно да понуђач једним уговором о раду и једним уговором о делу 

испуњава услове кадровског капацитета од минимум два запослена? 

Одговор: У тачки IV конкурсне документације је одређено да понуђач који учествује у 

поступку предметне набавке мора испунити услов кадровског капацитета да пре 

достављања понуде има најмање два запослена радника на пословима који су у вези са 

предметом јавне набавке, а као доказ се доставља или уговор о раду или копије 

одговарајућих М образаца пријаве на обавезно социјално осигурање запослених. Понуђач 

који има два запослена радника на пословима који су у вези са предметом јавне набавке од 

којих је са једним закључен уговор о раду, а са другим уговор о делу не испуњава услов 

кадровског капацитета. 

 

Питање: Да ли Наручилац има планирану цену – вредност у буџету за израду Акционог 

плана?  

Одговор: Средства за набавку обезбеђена су Одлуком о буџету Града Новог Сада за 2014. 

годину ("Службени лист Града Новог Сада", број 70/13 и 37/14), Финансијским планом 

прихода и примања и расхода и издатака Градске управе за привреду Града Новог Сада за 

2014. годину и Планом набавки Градске управе за привреду Града Новог Сада за 2014. 

годину. 

 

Питање: Да ли је процењена вредност податак који може бити доступан у овој фази 

процеса јавне набавке?  

Одговор: Процењена вредност јавне набавке биће објављена на отварању понуда 

поступка јавне набавке. 

 

 

 

 

КОМИСИЈА ЗА ЈАВНУ НАБАВКУ 

 


