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I. OSNOVNI PODACI O GRADSKOJ UPRAVI ZA ZDRAVSTVO I

INFORMATORU O RADU GRADSKE UPRAVE ZA ZDRAVSTVO
Sedište Gradske uprave za zdravstvo: Novi Sad, Ulica Žarka Zrenjanina 2

Telefon: 021/529-812 
Faks: 021/4882840

E-mail: mila.uveric@uprava.novisad.rs
Matični broj: 08839913

PIB: 103768051    

Za tačnost informacija i potpunost podataka u Informatoru odgovara mr sc. med. Mila Uverić-Radović, v.d. načelnika Gradske uprave za zdravstvo.

Informator o radu Gradske uprave za zdravstvo pripremljen je i objavljen na osnovu člana 39. Zakona o slobodnom pristupu informacijama o javnog značaja  ("Službeni glasnik RS", br. 120/04, 54/07, 104/09 i 36/10), a u skladu sa Uputstvom za izradu i objavljivanje informatora o radu državnog organa ("Službeni glasnik RS", broj 68/10).

U decembru 2005. godine objavljen je Informator o radu organa Grada Novog Sada, koji je između ostalog sadržao i informacije o radu Gradske uprave za zdravstvo.  

Informator o radu Gradske uprave za zdravstvo, kao organa Grada Novog Sada, objavljen je u decembru 2009. godine.

Poslednje izmene Informatora o radu Gradske uprave za zdravstvo su unete 16. jula 2014. godine sa stanjem na dan 30. juna 2014. godine.

Informator o radu Gradske uprave za zdravstvo je objavljen na internet prezentaciji Grada Novog Sada www.novisad.rs. 
Uvid u Informator o radu Gradske uprave za zdravstvo može se izvršiti u Gradskoj upravi za zdravstvo, Novi Sad, Ulica Žarka Zrenjanina 2, II sprat, kancelarija broj 53. Informator se, na zahtev zainteresovanog lica, izdaje i u štampanom obliku, a štampana kopija informatora može se preuzeti u Gradskoj upravi, Ulica Žarka Zrenjanina 2, kancelarija 53, II sprat.

II. ORGANIZACIONA STRUKTURA GRADSKE UPRAVE ZA ZDRAVSTVO
[image: image3.emf]
*  Nepopunjena radna mesta
Odlukom o gradskim upravama Grada Novog Sada ("Službeni list Grada Novog Sada" br. 52/08, 55/09, 11/10, 39/10, 60/10 i 69/13), obrazovana je Gradska uprava za zdravstvo i u njenom sastavu Kancelarija za borbu protiv droga koja ima položaj sektora.
U Kancelariji za borbu protiv droga obavljaju se poslovi koji se odnose na: donošenje i realizaciju akcionog plana za sprovođenje aktivnosti u borbi protiv droga na teritoriji Grada Novog Sada (u daljem tekstu: akcioni plan) i koordinaciju nosilaca aktivnosti iz akcionog plana, donošenje i realizaciju godišnjih programa za sprovođenje aktivnosti iz akcionog plana i koordinaciju nosilaca aktivnosti iz godišnjeg programa, obavljanje stručnih i administrativno - tehničkih poslova za potrebe stručnih tela Gradskog veća i Gradonačelnika, obavljanje stručnih i administrativno - tehničkih poslova na sprovođenjeu javnog konkursa za dodelu sredstava iz budžeta Grada Novog Sada za realizaciju projekata prevencije zavisnosti od droga i kontrolu realizacije ovih projekata, praćenje ostvarivanja akcionog plana i godišnjih programa za sprovođenje aktivnosti iz akcionog plana, pripremu izveštaja o realizaciji godišnjih programa za sprovođenje aktivnosti iz akcionog plana i izveštaja o realizaciji akcionog plana, uspostavljanje i održavanje saradnje sa udruženjima i organizacijama, pripremu, organizaciju i učešće u kampanjama, uličnim akcijama i javnim manifestacijama koje imaju za cilj promovisanje zdravih stilova života i život bez droga, kao i izradu projekata koji imaju za cilj borbu protiv droga i promovisanja zdravih stilova života.

Odlukom o gradskim upravama Grada Novog Sada, utvrđeno je da sektorom, odnosno drugom osnovnom unutrašnjom jedinicom sa položajem sektora u sastavu gradske uprave rukovodi pomoćnik načelnika gradske uprave, koga na predlog načelnika postavlja Gradonačelnik Grada Novog Sada.

Pravilnikom o unutrašnjem uređenju i sistematizaciji Gradske uprave za zdravstvo utvrđeno je da Kancelarijom za borbu protiv droga rukovodi pomoćnik načelnika za borbu protiv droga.

Imajući u vidu odredbe Zakona o određivanju maksimalnog broja zaposlenih u lokalnoj administraciji ("Službeni glasnik RS", broj 104/09) i Uredbe o postupku za pribavljanje saglasnosti za novo zapošljavanje i dodatno radno angažovanje kod korisnika javnih sredstava ("Službeni glasnik RS", br. 113/13, 21/14 i 66/14) o načinu i postupku povećanja broja zaposlenih na neodređeno vreme u lokalnoj administraciji, pomoćnik načelnika za borbu protiv droga nije postavljen.


Akt o unutrašnjem uređenju i sistematizaciji Gradske uprave donosi načelnik Gradske uprave, u skladu sa načelima za unutrašnje uređenje koje donosi Gradsko veće Grada Novog Sada. Gradsko veće Grada Novog Sada daje saglasnost na akt o unutrašnjem uređenju i sistematizaciji Gradske uprave.

Prema Pravilniku o unutrašnjem uređenju i sistematizaciji Gradske uprave za zdravstvo, predviđeno je da poslove Gradske uprave za zdravstvo obavlja 10 zaposlenih, uključujući i načelnika i zamenika načelnika. Od ukupnog broja zaposlenih, Pravilnikom je predviđeno da poslove Kancelarije za borbu protiv droga obavljaju četiri zaposlena. U Gradskoj upravi za zdravstvo, popunjeno je ukupno sedam radnih mesta (uključujući i radna mesta načelnika i zamenika načelnika).  

III. 
OPIS FUNKCIJA STAREŠINA
Gradskom upravom za zdravstvo rukovodi načelnik. Načelnik ima zamenika koji ga zamenjuje u slučaju njegove odsutnosti i sprečenosti da obavlja svoju dužnost.

V.d. načelnika Gradske uprave za zdravstvo je mr sc. med. Mila Uverić - Radović, a zamenik načelnika Gradske uprave je Vladislava Turčinović.
Načelnika i zamenika načelnika Gradske uprave postavlja Gradsko veće Grada Novog Sada, na osnovu javnog oglasa, na period od pet godina. Načelnik i zamenik načelnika Gradske uprave za zdravstvo, pored uslova utvrđenih zakonom, moraju da ispunjavaju sledeće uslove: stečeno visoko obrazovanje iz naučne oblasti medicinske nauke (integrisane akademske studije-doktor medicine, specijalističke akademske studije-doktor medicine specijalista), pravne ili ekonomske nauke na studijama drugog stepena (diplomske akademske studije-master, specijalističke akademske studije, specijalističke strukovne studije), odnosno na osnovnim studijama u trajanju od najmanje četiri godine, položen državni stručni ispit i  najmanje pet godina radnog iskustva u struci.

Načelnik organizuje i obezbeđuje zakonito, efikasno i stručno obavljanje poslova iz delokruga rada Gradske uprave, obavlja najsloženije poslove, organizuje i usklađuje rad, daje uputstva i smernice za rad, odlučuje o pravima, obavezama i odgovornostima zaposlenih iz radnih odnosa, stara se o obezbeđivanju materijalnih i drugih uslova za efikasan rad, odgovoran je za zakonitost rada i vrši druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom Grada Novog Sada i odlukama Skupštine Grada Novog Sada.

Zamenik načelnika zamenjuje načelnika u slučaju njegove odsutnosti i sprečenosti da obavlja svoju dužnost sa svim njegovim ovlašćenjima i odgovornostima u rukovođenju i izvršavanju poslova iz nadležnosti Gradske uprave, i obavlja i druge poslove po nalogu načelnika Gradske uprave. 

Načelnik i zamenik načelnika Gradske uprave, za svoj rad i rad Gradske uprave, odgovaraju Skupštini Grada Novog Sada, Gradonačelniku i Gradskom veću, u skladu sa Statutom Grada Novog Sada i Odlukom o gradskim upravama Grada Novog Sada.

O pravima i obavezama načelnika i zamenika načelnika odlučuje Gradsko veće Grada Novog Sada ili radno telo koje ono obrazuje.

Prema Odluci o gradskim upravama Grada Novog Sada, načelnik može da ima jednog ili više pomoćnika za obavljanje poslova iz nadležnosti Gradske uprave, koje postavlja Gradonačelnik na predlog načelnika.

O pravima, obavezama i odgovornostima pomoćnika načelnika i zaposlenih odlučuje načelnik. Zaposleni, odnosno postavljeno lice u Gradskoj upravi za svoj rad odgovara disciplinski i materijalno u skladu sa zakonom.

Načelniku, odnosno njegovom zameniku prestaje dužnost protekom vremena na koje je postavljen, ukidanjem ili reorganizovanjem organa i u drugim slučajevima određenim zakonom. Načelniku, odnosno njegovom zameniku može prestati dužnost i pre isteka vremena na koje je postavljen, podnošenjem ostavke ili razrešenjem. Ostavka se može podneti pisanim putem i ne mora biti obrazložena. Gradsko veće Grada Novog Sada može razrešiti načelnika, odnosno njegovog zamenika pre isteka vremena na koje je postavljen, na obrazloženi predlog Gradonačelnika Grada Novog Sada, najmanje dve trećine članova Gradskog veća ili najmanje jedne trećine odbornika Skupštine Grada Novog Sada.

Načelnik Gradske uprave za zdravstvo, povodom zahteva zaposlenih za ostvarivanje pojedinih prava iz radnog odnosa, donosi rešenja o pravima zaposlenih iz radnih odnosa u skladu sa Zakonom o radnim odnosima u državnim organima ("Službeni glasnik RS", br. 48/91, 66/91, 44/98-dr. zakon, 49/99-dr.zakon, 34/01-dr. zakon, 39/02, 49/05-odluka USRS, 79/05-dr. zakon, 81/05-ispr. dr. zakona, 83/05-ispr. dr. zakona i 23/13-odluka US).

Gradska uprava za zdravstvo ne rešava u upravnom postupku u prvom stepenu o pravima i dužnostima građana, preduzeća, ustanova i drugih organizacija iz izvornog delokruga Grada Novog Sada, pa samim tim i ne donosi akt kojim odlučuje o njihovim pravima i dužnostima u upravnom postupku.

IV. 
PRAVILA U VEZI SA JAVNOŠĆU RADA
Odlukom o gradskim upravama Grada Novog Sada ("Službeni list Grada Novog Sada" br. 52/08, 55/09, 11/10, 39/10, 60/10 i 69/13) propisano je da je rad Gradske uprave dostupan javnosti.

Gradska uprava obezbeđuje javnost rada: davanjem informacija sredstvima javnog informisanja, obezbeđivanjem uslova za nesmetano obaveštavanje javnosti o obavljanju poslova iz svog delokruga i o svim promenama koje su u vezi sa organizacijom, delokrugom poslova, rasporedom radnog vremena i drugim promenama u organizaciji i njenom radu.

Radno vreme Gradske uprave za zdravstvo, utvrđeno je Rešenjem o rasporedu radnog vremena, koje je doneo Gradonačelnik Grada Novog Sada. Radno vreme je svakog radnog dana od 7,30 do 15,30 časova. Raspored dnevnog odmora u trajanju od 30 minuta određuje načelnik, tako da se obezbedi da se rad ne prekida.


Sedište Gradske uprave za zdravstvo: Novi Sad, Ulica Žarka Zrenjanina 2

Telefon Gradske uprave za zdravstvo: 021/529-812

Faks Gradske uprave za zdavstvo: 021/4882-840

E-mail: mila.uveric@uprava.novisad.rs
PIB: 103768051

Lice ovlašćeno za postupanje po zahtevima za pristup informacija je v.d. načelnika Gradske uprave za zdravstvo mr sc. med. Mila Uverić - Radović.
Informacije o radu gradske uprave, sredstvima javnog informisanja, daje član Gradskog veća Grada Novog Sada zadužen za zdravstvo, prof. dr sc. med. Zoltan Horvat i v.d. načelnika Gradske uprave za zdravstvo mr sc. med. Mila Uverić - Radović. O uskraćivanju informacija ili drugih podataka i činjenica odlučuje član Gradskog veća, odnosno načelnik, u skladu sa zakonom.

Aktima Grada Novog Sada nije propisan postupak za dobijanje identifikacionih obeležja za praćenje rada Gradske uprave za zdravstvo.

Aktima Grada Novog Sada nije propisan izgled identifikacionog obeležja zaposlenih u Gradskoj upravi za zdravstvo koji mogu doći u dodir sa građanima, s obzirom da prema prirodi poslova i delokrugu rada Gradske uprave za zdravstvo, ona ne rešava o zahtevima građana i ne pruža usluge zainteresovanim fizičkim i pravnim licima. 

U objektu u Ulici Žarka Zrenjanina 2, Novi Sad, gde je sedište Gradske uprave za zdravstvo izgrađena je rampa koja omogućava nesmetan pristup licima sa posebnim potrebama, a u liftovima su oznake spratova ispisane Brajevim pismom.

Gradska uprava za zdravstvo ne održava sednice, pa samim tim i ne obaveštava javnost o vremenu i mestu održavanja sednica i drugih aktivnosti, odnosno nema propisan postupak za dobijanje odobrenja za prisustvovanje sednicama i drugim aktivnostima Gradske uprave za zdravstvo. 

Gradska uprava za zdravstvo ne poseduje autentična tumačenja, stručna mišljenja i pravne stavove u vezi sa propisima kojima se uređuje javnost rada Gradske uprave, jer nadležni organi Grada Novog Sada nisu ni davali autentična tumačenja, stručna mišljenja i pravne stavove u vezi sa njima.
V. 
SPISAK NAJČEŠĆE TRAŽENIH 
      INFORMACIJA OD JAVNOG ZNAČAJA
Gradska uprava za zdravstvo u svom radu postupa po zahtevima na slobodan pristup informacijama od javnog značaja, pruža odgovore na molbe i zahteve građana koji su upućeni Službi izvršnih organa Grada Novog Sada, Sektoru za pravne i opšte poslove, Otvorenoj kancelariji, kao i odgovore na telefonske pozive i pruža informacije u sedištu Gradske uprave za zdravstvo.

U skladu sa Zakonom o slobodnom pristupu informacijama od javnog značaja ("Službeni glasnik RS" br. 120/04, 54/07, 104/09 i 36/10) tražilac informacije podnosi pisani zahtev organu vlasti za ostvarivanje prava na pristup informacijama od javnog značaja i to putem Pisarnice Gradske uprave za opšte poslove, koja se nalazi na Trgu slobode 1 ili putem pošte. Tražilac ne mora navesti razloge za zahtev, ali zahtev mora sadržati naziv organa, ime, prezime i adresu tražioca, kao i što precizniji opis informacije koja se traži. Zahtev može da sadrži i druge podatke koji olakšavaju pronalaženje tražene informacije. 

Tražilac može zahtev podneti i usmeno u zapisnik, u službenim prostorijama Gradske uprave, Ulica Žarka Zrenjanina 2, II sprat, kancelarija 44.

Gradska uprava za zdravstvo u roku od 15 dana od dana prijema zahteva obaveštava tražioca o posedovanju informacije, stavlja mu na uvid dokument koji sadrži traženu informaciju, odnosno izdaje ili upućuje kopiju tog dokumenta.

Kada Gradska uprava za zdravstvo ne poseduje dokument koji sadrži traženu informaciju, prosleđuje zahtev Povereniku za informacije od javnog značaja i zaštitu podataka o ličnosti, kao samostalnom državnom organu, koga bira Narodna skupština Republike Srbije i čije je sedište u Beogradu, i obaveštava Poverenika i tražioca o tome u čijem se posedu, prema njegovom saznanju, dokument nalazi.

Na postupak pred licem nadležnim za postupanje po zahtevima na slobodan pristup informacijama od javnog značaja i Poverenikom primenjuju se odredbe zakona kojima se uređuje opšti upravni postupak, osim ako Zakonom o slobodnom pristupu informacijama od javnog značaja nije drugačije određeno.

U toku 2009. godine, Gradskoj upravi za zdravstvo podnet je jedan zahtev na slobodan pristup informacijama od javnog značaja.

Zahtev (oktobar 2009. godine):

"Dostavite nam informaciju o svim realizovanim javnim nabavkama za period od 1. januara 2009. godine do 30. septembra 2009. godine u kojima je naručilac Vaša uprava.

Informacija treba da sadrži:

· kratak opis javne nabavke,

· vrstu postupka javne nabavke,

· iznos javne nabavke,

· dobitnik ugovora javne nabavke.

Zahtev se odnosi na javne nabavke male vrednosti i javne nabavke velike vrednosti.

Kopije traženih informacija dostavite poštom ili na e-mail na navedenu adresu."

Odgovor (oktobar 2009. godine):

"Na vaš Zahtev za pristup informacijama od javnog značaja koji ste uputili Gradskoj upravi za zdravstvo, obaveštavamo vas da ova uprava nije realizovala javne nabavke u periodu od 1. januara 2009. godine do 30. septembra 2009. godine, s obzirom da se Gradska uprava za zdravstvo ne pojavljuje u svojstvu naručioca u postupku javnih nabavki."

U toku 2010. godine, Gradskoj upravi za zdravstvo podnet je jedan zahtev na slobodan pristup informacijama od javnog značaja.

Zahtev (septembar 2010. godine):

"Molimo Vas da nam dostavite rezultate konkursa za dodelu sredstava iz budžeta Grada Novog Sada za realizaciju projekata u oblasti javnog zdravlja kojima se doprinosi promociji zdravlja i prevenciji bolesti iz oblasti javnog zdravlja za 2010. godinu.

Takođe Vas molimo da nas informišete da li su neki od projekata koji su izabrani na Javnom konkursu tretirali isti problem, kao i naš projekat, a ako ima takvih, u kojoj meri postoji sličnost između našeg i njihovog projekta.

Unapred Vam se zahvaljujemo"

Odgovor (septembar 2010. godine):

"Povodom Vašeg zahteva za dostavljanje rezultata Javnog konkursa za dodelu sredstava iz budžeta Grada Novog Sada za realizaciju projekata u oblasti javnog zdravlja kojima se doprinosi promociji zdravlja i prevenciji bolesti za 2010. godinu, u prilogu Vam dostavljamo kopiju Zaključka, broj: 51-59/2010-II od 19. jula 2010. godine, kojim su utvrđeni projekti u oblasti javnog zdravlja kojima se doprinosi promociji zdravlja i prevenciji bolesti za čiju realizaciju se odobravaju sredstva iz budžeta Grada Novog Sada za 2010. godinu.

Ujedno Vas obaveštavamo da na ovom javnom konkursu nije bilo podnetih projekata koji su se bavili istim problemom kao i Vaš projekat."

U toku 2011. godine, Gradskoj upravi za zdravstvo nije podnet ni jedan zahtev na slobodan pristup informacijama od javnog značaja.

U toku 2012. godine, Gradskoj upravi za zdravstvo su podneta dva zahteva na slobodan pristup informacijama od javnog značaja.

Zahtev (mart 2012. godine):

"Podnosimo zahtev za uvid i prepis kompletne dokumentacije vezane za Javni konkurs za dodelu sredstava iz budžeta Grada Novog Sada za realizaciju projekata u oblasti javnog zdravlja kojima se doprinosi promociji zdravlja i prevenciji bolesti za 2011. godinu objavljen u "Službenom listu Grada Novog Sada" broj 19/11."

Odgovor (mart 2012. godine):

"Povodom Vašeg zahteva za uvid i prepis kompletne dokumentacije u vezi sa Javnim konkursom za dodelu sredstava iz budžeta Grada Novog Sada za realizaciju projekata u oblasti javnog zdravlja kojima se doprinosi promociji zdravlja i prevenciji bolesti za 2011. godinu, u prilogu Vam dostavljamo:

· kopiju Rešenja o obrazovanju Komisije za stručnu procenu i izbor projekata u oblasti javnog zdravlja kojima se doprinosi promociji zdravlja i prevenciji bolesti ("Službeni list Grada Novog Sada", broj 6/10), Rešenja o imenovanju predsednika i članova Komisije za stručnu procenu i izbor projekata u oblasti javnog zdravlja kojima se doprinosi promociji zdravlja i prevenciji bolesti ("Službeni list Grada Novog Sada", broj 7/10) i Rešenja o razrešenju i imenovanju predsednika Komisije za stručnu procenu i izbor projekata u oblasti javnog zdravlja kojima se doprinosi promociji zdravlja i prevenciji bolesti ("Službeni list Grada Novog Sada", broj 8/11),
· kopiju teksta Javnog konkursa za dodelu sredstava iz budžeta Grada Novog Sada za realizaciju projekata u oblasti javnog zdravlja kojima se doprinosi promociji zdravlja i prevenciji bolesti za 2011. godinu ("Službeni list Grada Novog Sada", broj 19/11),

· kopiju Izveštaja o sprovedenom Javnom konkursu za dodelu sredstava iz budžeta Grada Novog Sada za realizaciju projekata u oblasti javnog zdravlja kojima se doprinosi promociji zdravlja i prevenciji bolesti za 2011. godinu, 

· kopiju Zaključka Gradonačelnika Grada Novog Sada o utvrđivanju projekata u oblasti javnog zdravlja kojima se doprinosi promociji zdravlja i prevenciji bolesti koje realizuju organizacije ili udruženja, broj: 51-53/2011-II od 21. jula 2011. godine, i
· kopije 10 projekata odobrenih Zaključkom Gradonačelnika i kopije sedam projekata koji nisu prihvaćeni."

Zahtev (decembar 2012. godine):

"Na osnovu člana 15. stav 1. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog značaja  zahtevam dostavljanje kopije dokumenata koji sadrži traženu informaciju. Ovaj zahtev se odnosi na sledeće informacije: sve zapisnike komisija o sprovedenim postupcima javnih nabavki male i velike vrednosti u periodu od 12. septembra do 15. decembra, kao i odluke o izboru ponuđača za iste."

Odgovor (decembar 2012. godine):

"Povodom zahteva za pristup informacijama od javnog značaja u kojem od Gradske uprave za zdravstvo zahtevate dostavljanje kopija svih zapisnika komisija o sprovedenim postupcima javnih nabavki male i velike vrednosti, u periodu od 12. septembra do 15. decembra, kao i odluke o izboru ponuđača za iste, ukazujemo da Gradska uprava za zdravstvo ne sprovodi postupke javnih nabavki, pa samim tim ni ne poseduje tražena dokumenta. U skladu sa Odlukom o gradskim upravama Grada Novog Sada ("Službeni list Grada Novog Sada", br. 52/08, 55/09, 11/10, 39/10 i 60/10), postupke javnih nabavki sprovodi Služba za zajedničke poslove, s obzirom da su sredstva za ove namene planirana u finansijskom planu Službe. 

Obaveštavamo vas da smo vaš zahtev, u skladu sa članom 19. Zakona o  slobodnom pristupu informacijama od javnog značaja ("Službeni glasnik RS", br. 120/04, 54/07, 104/09 i 36/10), prosledili Povereniku za informacije od javnog značaja i zaštitu podataka o ličnosti."

U toku 2013. godine, Gradskoj upravi za zdravstvo su podneta dva zahteva na slobodan pristup informacijama od javnog značaja.

Zahtev (juli 2013. godine):

"Na osnovu člana 15. stav 1. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog značaja  zahtevam dostavljanje kopije dokumenata koji sadrži traženu informaciju. Ovaj zahtev se odnosi na sledeće informacije: tačan broj zaposlenih na određeno vreme po osnovu ugovora o radu i tačan broj zaposlenih na neodređeno vreme po osnovu ugovora o radu u periodu od 13. septembra 2012. do 25. jula 2013. godine."

Odgovor (avgust 2013. godine):

"Povodom Vašeg zahteva za pristup informaciji od javnog značaja, a u vezi sa tačnim brojem zaposlenih u Gradskoj upravi za zdravstvo u periodu od 13. septembra 2012. godine do 25. jula 2013. godine, obaveštavamo vas o sledećem:


U Gradskoj upravi za zdravstvo u periodu od 13. septembra 2012. godine do 16. januara 2013. godine je bilo ukupno šest zaposlenih na neodređeno vreme (uključujući i načelnika i zamenika načelnika).

U periodu od 16. januara 2013. godine do 21. maja 2013. godine, pored navedenih zaposlenih, u Gradskoj upravi je bilo zaposleno i jedno lice na određeno vreme, koje je raspoređeno na radno mesto izvršioca za finansijsko-materijalne poslove u oblasti borbe protiv droga u Kancelariji za borbu protiv droga (koja je obrazovana u okviru Gradske uprave za zdravstvo, Odlukom o izmenama i dopunama Odluke o gradskim upravama Grada Novog Sada, "Službeni list Grada Novog Sada", broj 39/10).

Nakon  sprovedenog  oglasa za prijem u radni odnos, isto lice je primljeno u radni odnos na neodređeno vreme, počev od 21. maja 2013. godine, i raspoređeno na radno mesto izvršioca za finansijsko-materijalne poslove u oblasti borbe protiv droga u Kancelariji za borbu protiv droga, tako da na dan 25. jula 2013. godine u Gradskoj upravi za zdravstvo ima ukupno sedam zaposlenih na neodređeno vreme (uključujući i načelnika i zamenika načelnika)."

Zahtev (septembar 2013. godine):

"Na osnovu člana 15. stav 1. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog značaja  zahtevam dostavljanje kopije dokumenata koji sadrži traženu informaciju. Ovaj zahtev se odnosi na sledeće informacije: molim vas da mi dostavite dokument koji sadrži informaciju o tome da li je Zavod za zdravstvenu zaštitu radnika Novi Sad tražio odobrenje od grada Novog Sada povodom zamene aparata Niktometar nabavljenog 12. novembra 2008. godine, za aparat C-quant i ako je Zavod tražio odobrenje kakav je bio odgovor Grada."

Odgovor (septembar 2013. godine):

"Povodom Vašeg Zahteva za pristup informacijama od javnog značaja od 25. septembra 2013. godine, u kojem zahtevate kopiju dokumenta koji sadrži informaciju o tome da li je Zavod za zdravstvenu zaštitu radnika Novi Sad tražio odobrenje od Grada Novog Sada povodom zamene aparata niktometar, nabavljenog 12. novembra 2008. godine, za aparat c-quant, kao i kakav je bio odgovor Grada, ukazujemo da je Programom investicionih aktivnosti Zavoda za zdravstvenu zaštitu radnika Novi Sad za 2008. godinu, koji je donelo Gradsko veće Grada Novog Sada, planirana nabavka, između ostalog, i jednog aparata niktometra - adaptometra. 

Zavod za zdravstvenu zaštitu radnika Novi Sad se nije obraćao Gradskoj upravi za zdravstvo sa zahtevom za davanje odobrenja za zamenu ovog aparata za aparat c-quant, pa samim tim Gradska uprava i ne poseduje tražena dokumenta."

Ovaj zahteva za pristup informacijama od javnog značaja, u skladu sa članom 19. Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog značaja, Gradska uprava za zdravstvo je dostavila Povereniku za informacije od javnog zanačaja i zaštitu podataka o ličnosti i obavestila ga da ne poseduje tražena dokumenta, niti ima saznanja o tome da li se i u čijem posedu ova dokumenta nalaze."

Molbe i zahteve građana koji su upućeni Službi izvršnih organa Grada Novog Sada, Sektoru za pravne i opšte poslove, Otvorenoj kancelariji, Otvorena kancelarija, ukoliko se radi o pitanjima iz nadležnosti Gradske uprave, dostavlja Gradskoj upravi za zdravstvo radi pripreme odgovora. Gradska uprava za zdravstvo, u zavisnosti od prirode molbe, odnosno zahteva, obraća se zdravstvenoj ustanovi, odnosno drugoj nadležnoj ustanovi, radi dobijanja potrebnih informacija za pripremu odgovora, ili pak sama priprema odgovor i dostavlja ga Otvorenoj kancelariji koja ga prosleđuje licu koje je podnelo zahtev ili molbu.

Najveći broj molbi i zahteva građana upućenih Otvorenoj kancelariji, a tiču se nadležnosti Gradske uprave za zdravstvo, odnosi se na dobijanje finansijske pomoći za troškove lečenja u zemlji, odnosno u inostranstvu, plaćanje zdravstvenih usluga iz budžeta Grada Novog Sda, rad zdravstenih ustanova i sl.

Povodom navedenih zahteva ili molbi Gradska uprava za zdravstvo je pripremila sledeće odgovore:

Odgovor (januar 2010. godine):

"Pravo na zdravstvenu zaštitu, utvrđeno Zakonom o zdravstvenoj zaštiti i Uredbom o obimu i sadržaju zdravstvene zaštite stanovništva, građani ostvaruju u skladu sa Zakonom o zdravstvenom osiguranju u Republičkom zavodu za zdravstveno osiguranje.

Pravilnikom o uslovima i načinu upućivanja osiguranih lica na lečenje u inostranstvo uređuju se uslovi, način i postupak, kao i vrste oboljenja, stanja ili povreda za koje se može odobriti lečenje u inostranstvu.

Odlukom o budžetu Grada Novog Sada za 2010. godinu, u okviru sredstava namenjenih Gradskoj upravi za zdravstvo, planirana su sredstva za finansiranje zakonom predviđenih obaveza, međutim nisu planirana sredstva za finansijsku pomoć za troškove lečenja u inostranstvu."

Odgovor (jul 2010. godine):

"Gradska uprava za zdravstvo je razmotrila dostavljenu molbu i ukazuje da su Odlukom o budžetu Grada Novog Sada za 2010. godinu, u okviru sredstava namenjenih Gradskoj upravi, planirana sredstva za finansiranje zakonom predviđenih obaveza, međutim nisu planirana sredstva za finansijsku pomoć za troškove lečenja.

Imajući u vidu navedeno, obaveštavamo vas da Gradska uprava za zdravstvo nije u mogućnosti da izađe u susret vašoj molbi."

Odgovor (mart 2011. godine):

"Pravo na zdravstvenu zaštitu, utvrđeno Zakonom o zdravstvenoj zaštiti i Uredbom o obimu i sadržaju zdravstvene zaštite stanovništva, građani ostvaruju u skladu sa Zakonom o zdravstvenom osiguranju u Republičkom zavodu za zdravstveno osiguranje.

Pravilnikom o uslovima i načinu upućivanja osiguranih lica na lečenje u inostranstvo uređuju se uslovi, način i postupak, kao i vrste oboljenja, stanja ili povreda za koje se može odobriti lečenje u inostranstvu.

Informacije o mogućnosti, načinu i postupku lečenja deteta, roditelji deteta moraju da dobiju od izabranog lekara - doktora specijaliste pedijatra.

Iz molbe koju je otac deteta dostavio nije vidljivo koji oblik pomoći je potreban, međutim ukoliko se molba odnosi na novčanu pomoć ukazujemo da su Odlukom o budžetu Grada Novog Sada za 2011. godinu, u okviru sredstava namenjenih Gradskoj upravi za zdravstvo, planirana sredstva za finansiranje zakonom predviđenih obaveza, a ne i za finansijsku pomoć za troškove lečenja."

Odgovor (februar 2013. godine)
"Gradska uprava za zdravstvo razmotrila je molbu i, sa žaljenjem konstatuje da važeći propisi omogućavaju samo, da u budžetu Grada Novog Sada, u okviru sredstava namenjenih Gradskoj upravi, budu planirana sredstva za finansiranje zakonom predviđenih obaveza, a ne i sredstva za finansijsku pomoć, te Gradska uprava za zdravstvo nije u mogućnosti da izađe u susret ovoj molbi.

Međutim, imajući u vidu odredbe Pravilnika o medicinsko - tehničkim pomagalima koja se obezbeđuju iz sredstava obaveznog zdravstvenog osiguranja, ukazujemo da je potrebno da se otac deteta obrati Republičkom fondu za zdravstveno osiguranje, radi ostvarivanja prava na potrebno medicinsko - tehničko pomagalo."

Odgovor (jun 2013. godine)

"Gradska uprava za zdravstvo razmotrila je molbu i, sa žaljenjem konstatuje da važeći propisi omogućavaju samo, da u budžetu Grada Novog Sada, u okviru sredstava namenjenih Gradskoj upravi, budu planirana sredstva za finansiranje zakonom predviđenih obaveza, a ne i sredstva za finansijsku pomoć za troškove lečenja u inostranstvu.

Međutim, ističemo da osigurana lica pravo na lečenje u inostranstvu mogu ostvariti u skladu sa Pravilnikom o uslovima i načinu upućivanja osiguranih lica na lečenje u inostranstvo ("Službeni glasnik RS", br. 44/07, 65/08, 36/09, 32/10 i 50/10).

Prema odredbama ovog pravilnika osiguranom licu se može odobriti lečenje u inostranstvu na teret sredstava obaveznog zdravstvenog osiguranja za lečenje oboljenja, stanja ili povrede koji se ne mogu uspešno lečiti u Republici Srbiji, a u zemlji u koju se osigurano lice upućuje postoji mogućnost za njihovo uspešno lečenje.

Postupak za upućivanje na lečenje u inostranstvo se pokreće na zahtev osiguranog lica, roditelja, usvojioca ili staraoca osiguranog lica, odnosno drugog zakonskog zastupnika osiguranog lica, i podnosi se na propisanom obrascu. O pravu osiguranog lica na upućivanje u inostranstvo rešava Komisija za korišćenje zdravstvene zaštite u inostranstvu i upućivanje na lečenje u inostranstvo, u skladu sa ovim pravilnikom i Listom oboljenja, stanja ili povrede za upućivanje na lečenje u inostranstvo, koja je sastavni deo Pravilnika.

Nadamo se da će Komisija za korišćenje zdravstvene zaštite u inostranstvu i upućivanje na lečenje u inostranstvo, ukoliko su iscrpljene sve mogućnosti lečenja u našoj zemlji, iznaći mogućnost lečenja u inostranstvu.

Takođe, imajući u vidu da je prebivalište porodice u Novom Sadu, predlažemo da se obrate Centru za socijalni rad Grada Novog Sada, radi iznalaženja mogućnosti dobijanja novčane pomoći."

Odgovor (jun 2013. godine):

"Povodom obraćanja u vezi sa izgradnjom zida, ukazujemo da Grad Novi Sad nije osnivač Kliničkog centra Vojvodine - Klinike za ginekologiju i akušerstvo, pa nema ni ovlašćenja prema ovoj zdravstvenoj ustanovi.

Imajući u vidu navedeno, potrebno je da se obratite nadležnim organima Autonomne Pokrajine Vojvodine, s obzirom da je Autonomna Pokrajina osnivač Kliničkog centra Vojvodine - Klinike za ginekologiju i akušerstvo.

Ukoliko je u pitanju izgradnja navedenog zida bez odobrenja nadležnih organa, potrebno je da se obratite Gradskoj upravi za inspekcijske poslove koja, između ostalog, obavlja poslove inspekcijskog nadzora u oblasti izgradnje objekata za koje odobrenje za izgradnju izdaje Grad Novi Sad."

Odgovor (novembar 2013. godine):

"Odredbom člana 15. stav 1. tačka 8. Zakona o bezbednosti i zdravlju na radu ("Službeni glasnik RS", broj 101/05) propisano je da je poslodavac dužan da obezbedi, na osnovu akta o proceni rizika i ocene službe medicine rada, propisane lekarske preglede zaposlenih u skladu sa ovim zakonom.

Pravilnikom o preventivnim merama za bezbedan i zdrav rad pri korišćenju opreme za rad sa ekranom ("Službeni glasnik RS", br. 106/09 i 93/13) propisuju se minimalni zahtevi koje je poslodavac dužan da ispuni u obezbeđivanju primene preventivnih mera pri korišćenju opreme za rad sa ekranom. Oprema za rad sa ekranom jeste oprema za rad sa alfanumeričkim ili grafičkim ekranom, bez obzira na način prikazivanja. Zaposleni, u smislu ovog pravilnika, jeste zaposleni koji u okviru poslova koje obavlja koristi opremu za rad sa ekranom najmanje četiri sata dnevno. 

Pravilnikom je propisana obaveza poslodavca da za sva radna mesta na kojima se koristi oprema za rad sa ekranom izvrši procenu rizika od nastanka oštećenja čula vida i fizičkih i psihofizioloških oštećenja zdravlja, odnosno da izvrši delimičnu izmenu i dopunu akta o proceni rizika ukoliko je procena rizika izvršena tako da nisu evidentirani i procenjeni svi faktori rizika koji nastaju pri korišćenju opreme za rad sa ekranom, sa ciljem da se utvrde način i mere za otklanjanje ili smanjenje tih rizika, uzimajući u obzir dodatni i/ili kombinovani efekat utvrđenih rizika.

Sastavni deo ovog pravilnika je i Pregled mera za bezbedan i zdrav rad pri korišćenju opreme za rad sa ekranom.

Članom 6. Pravilnika utvrđeno je da je poslodavac dužan da, u skladu sa propisima o zdravstvenoj zaštiti, zaposlenima koji koriste opremu za rad sa ekranom obezbedi pregled vida koji će izvršiti služba medicine rada ili oftalmolog. 

Navedeni pregled vida se sprovodi pre početka korišćenja opreme za rad sa ekranom, periodično u toku korišćenja opreme za rad sa ekranom u intervalima ne dužim od tri godine i ukoliko se kod zaposlenog pojave problemi sa vidom koji mogu nastati kao posledica korišćenja opreme za rad sa ekranom. 

Poslodavac je dužan da, u skladu sa propisima o zdravstvenoj zaštiti, zaposlenom koji koristi opremu za rad sa ekranom obezbedi ciljani oftalmološki pregled, ukoliko rezultati pregleda vida pokažu da je to neophodno. 

Poslodavac je dužan da, ukoliko je na osnovu rezultata pregleda vida, neophodno i ukoliko se uobičajena korektivna sredstva ne mogu koristiti, obezbedi korišćenje posebnih korektivnih sredstava koja odgovaraju poslovima koji se obavljaju.

Ovaj pravilnik je stupio na snagu 25. decembra 2009. godine, a članom 11. je utvrđeno da su poslodavci koji su, pre stupanja na snagu ovog pravilnika, započeli obavljanje delatnosti, odnosno obezbedili korišćenje opreme za rad sa ekranom, dužni da svoje poslovanje usklade sa odredbama ovog pravilnika u roku od četiri godine od dana stupanja na snagu ovog pravilnika. Poslodavci koji posle stupanja na snagu ovog pravilnika započnu obavljanje delatnosti, odnosno obezbede korišćenje opreme za rad sa ekranom dužni su da zaposlenima obezbede ciljane preglede vida u roku od četiri godine od dana stupanja na snagu ovog pravilnika. 

Zakonom o zdravstvenoj zaštiti ("Službeni glasnik RS", br. 107/05, 72/09 - dr. zakon, 88/10, 99/10, 57/11, 119/12 i 45/13 - dr. zakon), u članu 14, utvrđeno je da društvena briga za zdravlje na nivou poslodavca obuhvata, između ostalog, i preventivne preglede zaposlenih (prethodne, periodične, kontrolne i ciljane preglede) u zavisnosti od pola, uzrasta, uslova rada, kao i pojavu profesionalnih bolesti, povreda na radu i hroničnih bolesti. Zakonom je takođe utvrđeno da je u obezbeđivanju društvene brige za zdravlje na nivou poslodavca, poslodavac dužan da zaposlenima obezbedi i druge mere bezbednosti i zdravlja na radu, u skladu sa propisima kojima se uređuje oblast bezbednosti i zdravlja na radu.

Zakonom o zdravstvenom osiguranju ("Službeni glasnik RS", br. 107/05, 109/05 - ispravka, 57/11, 110/12-US i 119/12) i Pravilnikom o sadržaju i obimu prava na zdravstvenu zaštitu iz obaveznog zdravstvenog osiguranja i o participaciji za 2013. godinu ("Službeni glasnik RS", broj 124/12) utvrđeno je šta obuhvata pravo na zdravstvenu zaštitu koje se obezbeđuju obaveznim zdravstvenim osiguranjem. Takođe, Zakonom je utvrđeno, u članu 61. koji oblici zdravstvene zaštite nisu obuhvaćeni obaveznim zdravstvenim osiguranjem.

Napominjemo da Grad Novi Sad nije osnivač Instituta za javno zdravlje Vojvodine već Autonomna Pokrajina Vojvodina.

Zdravstvena zaštita radnika na teritoriji Grada Novog Sada se ostvaruje u okviru Zavoda za zdravstvenu zaštitu radnika Novi Sad i Službe za zdravstvenu zaštitu radnika Doma zdravlja "Novi Sad" Novi Sad, čiji je osnivač Grad Novi Sad, kao i u okviru Zavoda za zdravstvenu zaštitu radnika "Železnice Srbije" - Organizacioni deo Zavoda "Signal" Novi Sad.

Obavezu poslodavcima da, u skladu sa propisima o zdravstvenoj zaštiti, zaposlenima koji koriste opremu za rad sa ekranom obezbede pregled vida koji će izvršiti služba medicine rada ili oftalmolog, propisalo je Ministarstvo rada, zapošljavanja i socijalne politike Republike Srbije, a lokalna samouprava nema zakonskih mogućnosti da plaća bilo kakve zdravstvene usluge, pa ni oftalmološke preglede radnika, odnosno druge preglede u vezi sa sprovođenjem zakona i podzakonskih akata kojima je regulisana bezbednost i zdravlje na radu."
VI. 
OPIS NADLEŽNOSTI, OVLAŠĆENJA I OBAVEZA
Odlukom o gradskim upravama Grada Novog Sada ("Službeni list Grada Novog Sada", br. 52/08, 55/09, 11/10, 39/10, 60/10 i 69/13) je utvrđeno da se u Gradskoj upravi za zdravstvo obavljaju poslovi koji se odnose na:

· planiranje razvoja zdravstvene delatnosti, stvaranje uslova za pristupačnost i ujednačenost korišćenja primarne zdravstvene zaštite na svojoj teritoriji, praćenje organizacije, rada i funkcionisanja zdravstvenih ustanova čiji je osnivač Grad Novi Sad i predlaganje mera za unapređenje kvaliteta njihovog rada;    

· praćenje zdravstvenog stanja stanovništva, staranje o sprovođenju utvrđenih prioriteta u zdravstvenoj zaštiti koje obuhvata mere i programe za unapređenje zdravlja stanovništva;

· praćenje rezultata kontrole biološko-energetske vrednosti i zdravstvene ispravnosti obroka i namirnica i sanitarno-higijenskih uslova u objektima za pripremu i distribuciju obroka u predškolskoj ustanovi i osnovnim školama na teritoriji Grada Novog Sada, u dnevnim boravcima za decu i omladinu ometenu u razvoju i decu i omladinu sa poremećajima u društvenom ponašanju i kuhinji za socijalno ugroženo stanovništvo, i predlaganje mera za očuvanje i unapređenje kolektivne ishrane;

· planiranje i ostvarivanje programa za očuvanje i zaštitu zdravlja od zagađene životne sredine, što je prouzrokovano štetnim i opasnim materijama u vazduhu, vodi i zemljištu, odlaganjem otpadnih materija, opasnih hemikalija, izvorima jonizirajućih i nejonizirajućih zračenja, bukom i vibracijama na teritoriji Grada Novog Sada;

· koordiniranje, podsticanje, organizaciju i usmeravanje sprovođenja zdravstvene zaštite koja se ostvaruje delatnošću organa Grada, građana, preduzeća, socijalnih, obrazovnih i drugih ustanova i organizacija i saradnju sa humanitarnim i stručnim organizacijama, savezima i udruženjima, na poslovima razvoja zdravstvene zaštite;

· podsticanje aktivnosti na omasovljenju dobrovoljnog davalaštva krvi i sprovođenju programa prikupljanja rezervi krvi;

· predlaganje i sprovođenje mera i aktivnosti na sprečavanju i otklanjanju posledica po zdravlje stanovništva, prouzrokovani elementarnim i drugim većim nepogodama i vanrednim prilikama.

U Gradskoj upravi obavljaju se i poslovi finansijske službe i poslovi kontrole u skladu sa propisima o budžetskom sistemu.

U Gradskoj upravi za zdravstvo se obavljaju poslovi u vezi sa ostvarivanjem osnivačkih prava prema zdravstvenim ustanovama čiji je osnivač Grad Novi Sad, u skladu sa zakonom.

Grad Novi Sad je osnivač:

· Doma zdravlja "Novi Sad" Novi Sad,

· Apoteke Novi Sad,

· Zavoda za hitnu medicinsku pomoć Novi Sad,

· Zavoda za zdravstvenu zaštitu radnika Novi Sad,

· Zavoda za zdravstvenu zaštitu studenata Novi Sad.

U Gradskoj upravi za zdravstvo se obavljaju i drugi poslovi iz izvornog delokruga Gradske uprave, kao i određeni poslovi koje Republika Srbija, odnosno Autonomna Pokrajina Vojvodina povere Gradu Novom Sadu.

U Kancelariji za borbu protiv droga obavljaju se poslovi koji se odnose na: donošenje i realizaciju akcionog plana za sprovođenje aktivnosti u borbi protiv droga na teritoriji Grada Novog Sada (u daljem tekstu: akcioni plan) i koordinaciju nosilaca aktivnosti iz akcionog plana, donošenje i realizaciju godišnjih programa za sprovođenje aktivnosti iz akcionog plana i koordinaciju nosilaca aktivnosti iz godišnjeg programa, obavljanje stručnih i administrativno - tehničkih poslova za potrebe stručnih tela Gradskog veća i Gradonačelnika, obavljanje stručnih i administrativno - tehničkih poslova na sprovođenjeu javnog konkursa za dodelu sredstava iz budžeta Grada Novog Sada za realizaciju projekata prevencije zavisnosti od droga i kontrolu realizacije ovih projekata, praćenje ostvarivanja akcionog plana i godišnjih programa za sprovođenje aktivnosti iz akcionog plana, pripremu izveštaja o realizaciji godišnjih programa za sprovođenje aktivnosti iz akcionog plana i izveštaja o realizaciji akcionog plana, uspostavljanje i održavanje saradnje sa udruženjima i organizacijama, pripremu, organizaciju i učešće u kampanjama, uličnim akcijama i javnim manifestacijama koje imaju za cilj promovisanje zdravih stilova života i život bez droga, kao i izradu projekata koji imaju za cilj borbu protiv droga i promovisanja zdravih stilova života.

Određene nadležnosti i obaveze Gradske uprave za zdravstvo utvrđene su Pravilnikom o načinu i postupku dodele sredstava iz budžeta Grada Novog Sada za programe i projekte iz oblasti zdravstva ("Službeni list Grada Novog Sada", br. 9/12, 3/14 i 27/14). Ovim pravilnikom utvrđene su obaveze Gradske uprave za zdravstvo u vezi sa načinom i postupkom dodele sredstava iz budžeta Grada Novog Sada zdravstvenim ustanovama i udruženjima za realizaciju programa i projekata iz oblasti zdravstva od izuzetnog značaja za Grad Novi Sad. Ove obaveze se odnose na pripremu javnih konkursa za dodelu sredstava iz budžeta Grada Novog Sada, obavljanje stručnih i administrativnih poslova za potrebe stručnih komisija, zaključivanje ugovora o prenosu sredstava za realizaciju programa i projekata, kao i na praćenje realizacije odobrenih programa i projekata.

VII. OPIS POSTUPANJA U OKVIRU NADLEŽNOSTI, 

OVLAŠĆENJA I OBAVEZA
Prema Statutu Grada Novog - prečišćen tekst ("Službeni list Grada Novog Sada" broj 43/08), gradske uprave, pa samim tim i Gradska uprava za zdravstvo, između ostalog: priprema nacrte propisa i drugih akata koje donosi Skupština Grada Novog Sada, Gradsko veće i Gradonačelnik, izvršava njihove odluke i druga akta, izvršava zakone i druge propise čije je izvršavanje povereno Gradu i obavlja stručne i druge poslove koje utvrde organi Grada Novog Sada. 

Gradska uprava za zdravstvo priprema nacrte i predloge odluka i drugih akata iz svoje nadležnosti i dostavlja ih nadležnim organima na usvajanje. 

U skladu sa članom 13. stav 1. tačka 5) Zakona o zdravstvenoj zaštiti, prema kome Grad Novi Sad obezbeđuje sredstva za vršenje osnivačkih prava nad zdravstvenim ustanovama čiji je osnivač, a koja obuhvataju izgradnju, održavanje i opremanje zdravstvenih ustanova, odnosno investiciono ulaganje, investiciono-tekuće održavanje prostorija, medicinske i nemedicinske opreme i prevoznih sredstava, opreme u oblasti integrisanog zdravstvenog informacionog sistema, kao i druge obaveze određene zakonom i aktom o osnivanju, Gradsko veće Grada Novog Sada, na predlog Gradonačelnika Grada Novog Sada, donosi programe investicionih aktivnosti i tekućeg održavanja zdravstvenih ustanova za tekuću godinu. Nacrt ovih akata priprema Gradska uprava za zdravstvo. Nakon njihovog donošenja nadzor nad sprovođenjem ovih programa obavlja Gradska uprava za zdravstvo, putem kontrole namenskog trošenja sredstava iz budžeta Grada Novog Sada. Naime, programima je utvrđeno da se prenos sredstava za realizaciju utvrđenih aktivnosti vrši putem transfera do iznosa sredstava planiranih ovim programima, a zahtev za prenos, uz priloženu dokumentaciju (npr. o sprovedenim postupcima javnih nabavki), zdravstvene ustanove dostavljaju Gradskoj upravi za zdravstvo koja ih kontroliše. Prenos sredstava na račun zdravstvenih ustanova vrši se na osnovu zahteva za prenos koji priprema Gradska uprava za zdravstvo, u skladu sa propisima. Gradska uprava, realizaciju navedenih programa kontroliše i putem godišnjih izveštaja o realizaciji ovih programa, sa iskazanim fizičkim i finansijskim pokazateljima o izvršenim aktivnostima i utrošku sredstava, koje su zdravstvene ustanove obavezne da podnesu Gradskom veću Grada Novog Sada.

Gradska uprava za zdravstvo, u skladu sa Zakonom o javnom zdravlju ("Službeni glasnik RS" broj 72/2009), prati zdravstveno stanje stanovništva Grada Novog Sada putem analize zdravstvenog stanja koja se izrađuje za svaku godinu i sprovodi utvrđene prioritete u zdravstvenoj zaštiti koji obuhvataju mere i programe za unapređenje zdravlja stanovništva. U tom cilju Gradska uprava za zdravstvo priprema predloge programa prevencije hroničnih nezaraznih bolesti, prevencije zloupotrebe droga, pronatalitetne populacione politike i sl, koje donose nadležni organi Grada Novog Sada. 

Gradska uprava obezbeđuje praćenje rezultata kontrole nutritivne vrednosti i zdravstvene bezbednosti hrane i čistoće briseva površina i ruku osoblja u objektima za pripremu i distribuciju obroka u predškolskoj ustanovi i osnovnim školama na teritoriji Grada Novog Sada, u dnevnim boravcima za decu i omladinu ometenu u razvoju i decu i omladinu sa poremećajima u društvenom ponašanju i kuhinji za socijalno ugroženo stanovništvo, i predlaganje mera za očuvanje i unapređenje kolektivne ishrane.

U skladu sa Zakonom o Crvenom krstu Srbije ("Službeni glasnik RS", br. 107/05 i 3/11), Gradska uprava obezbeđuje sredstva za podsticanje aktivnosti na omasovljenju dobrovoljnog davalaštva krvi i sprovođenju programa prikupljanja rezervi krvi, zaključivanjem ugovora sa Crvenim krstom Novog Sada – Gradskom organizacijom o realizaciji projekata omasovljenja dobrovoljnog davalaštva krvi.

Sredstva za finansiranje programa investicionih aktivnosti i tekućeg održavanja zdravstvenih ustanova čiji je osnivač Grad Novi Sad, kao i za realizaciju programa i projekata u oblasti zdravstva od izuzetnog značaja za Grad Novi sad, obezbeđena su u budžetu Grada, a prenose se na osnovu zahteva za prenos i zaključaka o odobravanju prenosa. Nosioci investicionih aktivnosti dostavljaju Gradskoj upravi, nakon sprovedenih postupaka javnih nabavki, zahteve za prenos sredstava, a programi i projekti čiji su nosioci zdravstvene ustanove i udruženja se finansiraju na osnovu ugovora o realizaciji projekata u kojem su utvrđene aktivnosti projekata, potreban iznos sredstava za njihovo finansiranje i dinamika prenosa sredstava.

Zakonom o zdravstvenoj zaštiti ("Službeni glasnik RS" br. 107/05, 72/09 - dr. zakon, 88/10, 99/10, 57/11, 119/12 i 45/13 - dr. zakon), utvrđena je i obaveza Grada Novog Sada da obezbedi rad mrtvozorske službe na svojoj teritoriji. Ova obaveza se realizuje zaključivanjem ugovora sa Zavodom za hitnu medicinsku pomoć Novi Sad, koji u skladu sa Zaključkom Gradonačelnika obavlja ove poslove. Zavod za hitnu medicinsku pomoć, svakog meseca za prethodni mesec dostavlja spisak lica za koje su doktori medicine izvršili stručno utvrđivanje vremena i uzroka smrti umrlih izvan zdravstvene ustanove i izdali potvrdu o smrti. 

U skladu sa Pravilnikom o načinu i postupku dodele sredstava iz budžeta Grada Novog Sada za programe i projekte iz oblasti zdravstva, finansiraju se projekti u oblasti zdravstva koji su od izuzetnog značaja za Grad Novi Sad. Radi izbora projekata u oblasti zdravstva koji su od izuzetnog značaja za Grad Novi Sad, a koje realizuju zdravstvene ustanove i udruženja, Gradska uprava, odnosno stručna radna tela, uz saglasnost Gradonačelnika, raspisuju, najmanje jednom godišnje javne konkurse. Nakon što navedene stručne komisije, odnosno stručna radna tela izvrše izbor projekata zdravstvenih ustanova i udruženja, dostavljaju izveštaj o izboru, na osnovu kojeg Gradska uprava priprema predlog akta o odobravanju ovih projekata. Akt o odobravanju ovih projekata donosi Gradonačelnik. Na osnovu njega, Gradonačelnik ili načelnik Gradske uprave, po ovlašćenju Gradonačelnika, sa izabranim nosiocima projekata zaključuje ugovore o njihovoj realizaciji.

VIII. PROPISI KOJE GRADSKA UPRAVA ZA ZDRAVSTVO 

PRIMENJUJE U SVOM RADU
Delokrug, nadležnost i poslovi koje Gradska uprava za zdravstvo obavlja utvrđeni su:

· Zakonom o zdravstvenoj zaštiti ("Službeni glasnik RS", br. 107/05, 72/09 - 
dr. zakon, 88/10, 99/10, 57/11, 119/12 i 45/13- dr. zakon),

· Zakonom o javnom zdravlju ("Službeni glasnik RS", broj 72/09),

· Zakonom o budžetskom sistemu ("Službeni glasnik RS", br. 54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 62/13 i 63/13 - ispravka, 108/13),

· Statutom Grada Novog Sada - prečišćen tekst ("Službeni list Grada Novog Sada", broj 43/08),

· Odlukom o gradskim upravama Grada Novog Sada ("Službeni list Grada Novog Sada", br. 52/08, 55/09, 11/10, 39/10, 60/10 i 69/13),

· Odlukom o budžetu Grada Novog Sada za 2014. godinu ("Službeni list Grada Novog Sada", broj 70/13),

· Pravilnikom o načinu i postupku dodele sredstava iz budžeta Grada Novog Sada za programe i projekte iz oblasti zdravstva ("Službeni list Grada Novog Sada", br. 9/12, 3/14 i 27/14).


Gradska uprava u svom radu primenjuje i:
· Zakon o javnim nabavkama ("Službeni glasnik RS", broj 124/12),

· Zakon o pravima pacijenata ("Službeni glasnik RS", broj 45/13),

· Zakon o psihoaktivnim kontrolisanim supstancama ("Službeni glasnik RS", broj 99/10),

· Zakon o Crvenom krstu Srbije ("Službeni glasnik RS", broj 107/05),

· Zakon o udruženjima ("Službeni glasnik RS", br. 51/09 i 99/11-dr. zakon ),

· Strategiju za borbu protiv droga u Republici Srbiji za period od 2009. do 2013. godine ("Službeni glasnik RS", broj 16/09),

· Strategija za prevenciju i kontrolu hroničnih nezaraznih bolesti Republike Srbije ("Službeni glasnik RS",  broj 22/09),

· Strategija za stalno unapređenje kvaliteta zdravstvene zaštite i bezbednosti pacijenata ("Službeni glasnik RS",  broj 15/09),

· Strategija javnog zdravlja ("Službeni glasnik RS",  broj 22/09),

· Strategija za palijativno zbrinjavanje sa Akcionim planom za period 2009. - 2015. godina ("Službeni glasnik RS",  broj 17/09),

· Strategija razvoja zdravlja mladih u Republici Srbiji ("Službeni glasnik RS",  broj 104/06),

· Strategija razvoja zaštite mentalnog zdravlja ("Službeni glasnik RS",  broj 8/07),

· Strategija kontrole duvana ("Službeni glasnik RS",  broj 8/07),

· Strategija o HIV infekciji i AIDS-u, ("Službeni glasnik RS",  broj 26/11),

· Nacionalni program prevencija, lečenja i kontrole kardiovaskularnih bolesti u Republici Srbiji do 2020. godine ("Službeni glasnik RS",  broj 11/10),

· Nacionalni program Srbija protiv raka ("Službeni glasnik RS",  broj 22/09),

· Nacionalni program ranog otkrivanja kolorektalnog karcinoma ("Službeni glasnik RS",  broj 73/13),

· Nacionalni program ranog otkrivanja karcinoma dojke ("Službeni glasnik RS",  broj 73/13),

· Nacionalni program prevencije i rane detekcije tipa dva dijabetesa ("Službeni glasnik RS",  broj 17/2009),

· Nacionalni program ranog otkrivanja karcinoma grlića materice ("Službeni glasnik RS",  broj 73/13),

· Nacionalni program zdravstvene zaštite žena dece i omladine ("Službeni glasnik RS",  broj 28/09),

· Nacionalni program preventivne stomatološke zdravstvene zaštite ("Službeni glasnik RS",  broj 22/09),

· Nacionalni program preventivne zdravstvene zaštite dece psihofiziološkim poremećajima i govornom patologijom ("Službeni glasnik RS",  broj 15/09),
· Nacionalni program prevencije, lečenja i kontrole bubrežne insuficijencije i razvoja dijalize u Republici Srbiji ("Službeni glasnik RS", broj 11/11).
IX.
USLUGE KOJE GRADSKA UPRAVA ZA ZDRAVSTVO 

PRUŽA ZAINTERESOVANIM LICIMA
Gradska uprava za zdravstvo, imajući u vidu delokrug rada i nadležnost utvrđene zakonima i aktima organa Grada Novog Sada ne pruža usluge zainteresovanim fizičkim i pravnim licima.

X.
POSTUPAK RADI PRUŽANJA USLUGA
Gradska uprava za zdravstvo, imajući u vidu delokrug rada i nadležnost  utvrđene zakonima i aktima organa Grada Novog Sada ne pruža usluge zainteresovanim fizičkim i pravnim licima, pa samim tim nije propisan ni postupak pružanja usluga.

XI.   PREGLED PODATAKA O PRUŽENIM USLUGAMA
Gradska uprava za zdravstvo ne raspolaže podacima o pruženim uslugama, s obzirom da, imajući u vidu delokrug rada i nadležnost  utvrđene zakonima i aktima organa Grada Novog Sada, ne pruža usluge zainteresovanim fizičkim i pravnim licima.  
XII.   PODACI O PRIHODIMA I RASHODIMA
	Razdeo
	Funkcija
	Konto
	O P I S
	2013

	
	
	
	
	Odobreno
	Ostvareno

	
	
	
	
	sredstva 
iz budžeta
	neraspoređen višak prihoda iz ranijih godina
	UKUPNO
	sredstva 
iz budžeta
	neraspoređen višak prihoda iz ranijih godina
	UKUPNO

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7=(5+6)
	8
	9
	10=(8+9)

	14
	
	
	GRADSKA UPRAVA ZA ZDRAVSTVO
	165.443.268,46
	12.426.400,00
	177.869.668,46
	117.546.142,58
	6.526.400,00
	124.072.542,58

	
	130
	
	Opšte usluge
	11.035.709,46
	0,00
	11.035.709,46
	10.539.938,44
	0,00
	10.539.938,44

	
	
	411
	Plate, dodaci i naknade zaposlenih (zarade)
	8.729.604,00
	0,00
	8.729.604,00
	8.533.666,16
	0,00
	8.533.666,16

	
	
	4111
	Plate, dodaci i naknade zaposlenih
	8.729.604,00
	0,00
	8.729.604,00
	8.533.666,16
	0,00
	8.533.666,16

	
	
	412
	Socijalni doprinosi na teret poslodavca
	1.562.599,00
	0,00
	1.562.599,00
	1.527.526,22
	0,00
	1.527.526,22

	
	
	4121
	Doprinosi za penzijsko i invalidsko osiguranje
	960.256,00
	0,00
	960.256,00
	938.703,29
	0,00
	938.703,29

	
	
	4122
	Doprinosi za zdravstveno osiguranje
	536.871,00
	0,00
	536.871,00
	524.820,44
	0,00
	524.820,44

	
	
	4123
	Doprinosi za nezaposlenost
	65.472,00
	0,00
	65.472,00
	64.002,49
	0,00
	64.002,49

	
	
	413
	Naknade u naturi
	46.509,76
	0,00
	46.509,76
	46.479,51
	0,00
	46.479,51

	
	
	4131
	Naknade u naturi
	46.509,76
	0,00
	46.509,76
	46.479,51
	0,00
	46.479,51

	
	
	414
	Socijalna davanja zaposlenima
	93.001,00
	0,00
	93.001,00
	43.552,30
	0,00
	43.552,30

	
	
	4141
	Isplata naknada za vreme odsustvovanja sa posla na teret fondova
	43.586,00
	0,00
	43.586,00
	43.552,30
	0,00
	43.552,30

	
	
	4143
	Otpremnine i pomoći
	37.415,00
	0,00
	37.415,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	4144
	Pomoć u medicinskom lečenju zaposlenog ili članova uže porodice i druge pomoći zaposlenom
	12.000,00
	0,00
	12.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	415
	Naknade troškova za zaposlene
	270.350,70
	0,00
	270.350,70
	246.895,93
	0,00
	246.895,93

	
	
	4151
	Naknade troškova za zaposlene
	270.350,70
	0,00
	270.350,00
	246.895,93
	0,00
	246.895,93

	
	
	416
	Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi
	1.213,00
	0,00
	1.213,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	4161
	Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi
	1.213,00
	0,00
	1.213,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	421
	Stalni troškovi
	13.361,00
	0,00
	13.361,00
	2.555,58
	0,00
	2.555,58

	
	
	4211
	Troškovi platnog prometa i bankarskih usluga
	13.361,00
	0,00
	13.361,00
	2.555,58
	0,00
	2.555,58

	
	
	422
	Troškovi putovanja
	255.000,00
	0,00
	255.000,00
	114.062,74
	0,00
	114.062,74

	
	
	4221
	Troškovi službenih putovanja u zemlji
	75.000,00
	0,00
	75.000,00
	43.255,02
	0,00
	43.255,02

	
	
	4222
	Troškovi službenih putovanja u inostranstvo
	180.000,00
	0,00
	180.000,00
	70.807,72
	0,00
	70.807,72

	
	
	423
	Usluge po ugovoru
	57.726,00
	0,00
	57.726,00
	25.200,00
	0,00
	25.200,00

	
	
	4233
	Usluge obrazovanja i usavršavanja zaposlenih
	57.726,00
	0,00
	57.726,00
	25.200,00
	0,00
	25.200,00

	
	
	444
	Prateći troškovi zaduživanja
	5.345,00
	0,00
	5.345,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	4441
	Negativne kursne razlike
	5.345,00
	0,00
	5.345,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	483
	Novčane kazne i penali po rešenju sudova
	1.000,00
	0,00
	1.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	4831
	Novčane kazne i penali po rešenju sudova
	1.000,00
	0,00
	1.000,00
	0,00
	0,00
	0,00


	Razdeo
	Funkcija
	Konto
	O P I S
	2013

	
	
	
	
	Odobreno
	Ostvareno

	
	
	
	
	sredstva 
iz budžeta
	neraspoređeni višak prihoda iz ranijih godina
	UKUPNO
	sredstva 
iz budžeta
	neraspoređeni višak prihoda iz ranijih godina
	UKUPNO

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7=(5+6)
	8
	9
	10=(8+9)

	14
	722
	
	Specijalizovane medicinske usluge
	6.328.159,00
	0,00
	6.328.159,00
	6.328.159,00
	0,00
	6.328.159,00

	
	
	424
	Specijalizovane usluge
	6.328.159,00
	0,00
	6.328.159,00
	6.328.159,00
	0,00
	6.328.159,00

	
	
	4243
	Medicinske usluge
	6.328.159,00
	0,00
	6.328.159,00
	6.328.159,00
	0,00
	6.328.159,00

	
	
	
	Kontrola hrane
	6.328.159,00
	0,00
	6.328.159,00
	6.328.159,00
	0,00
	6.328.159,00

	
	760
	
	Zdravstvo neklasifikovano na drugom mestu
	148.079.400,00
	12.426.400,00
	160.505.800,00
	100.678.045,14
	6.526.400,00
	107.204.445,14

	
	
	424
	Specijalizovane usluge
	5.451.900,00
	0,00
	5.451.900,00
	4.106.000,00
	0,00
	4.106.000,00

	
	
	4243
	Medicinske usluge
	5.451.900,00
	0,00
	5.451.900,00
	4.106.000,00
	0,00
	4.106.000,00

	
	
	
	Troškovi pregleda umrlih i obdukcije
	5.251.900,00
	0,00
	5.251.900,00
	4.106.000,00
	0,00
	4.106.000,00

	
	
	
	Naknade nenaplaćenih usluga hitne medicinske pomoći
	200.000,00
	0,00
	200.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	463
	Transferi ostalim nivoima vlasti
	137.677.500,00
	12.426.400,00
	150.103.900,00
	92.035.020,84
	6.526.400,00
	98.561.420,84

	
	
	4631
	Tekući transferi ostalim nivoima vlasti
	50.277.500,00
	0,00
	50.277.500,00
	44.795.340,36
	0,00
	44.795.340,36

	
	
	
	Zavod za hitnu medicinsku pomoć Novi Sad
	4.000.000,00
	0,00
	4.000.000,00
	3.775.917,12
	0,00
	3.775.917,12

	
	
	
	Promotivno-preventivni programi 
javno-zdravstvene zaštite
	6.000.000,00
	0,00
	6.000.000,00
	5.969.425,38
	0,00
	5.969.425,38

	
	
	
	Program prevencije hroničnih nezaraznih bolesti
	5.000.000,00
	0,00
	5.000.000,00
	4.995.556,60
	0,00
	4.995.556,60

	
	
	
	Program pronatalitetne populacione politike
	1.000.000,00
	0,00
	1.000.000,00
	997.250,62
	0,00
	997.250,62

	
	
	
	Dom zdravlja "Novi Sad"
	23.000.000,00
	0,00
	23.000.000,00
	19.179.267,20
	0,00
	19.179.267,20

	
	
	
	Program prevencije zloupotrebe droga
	1.000.000,00
	0,00
	1.000.000,00
	889.111,48
	0,00
	889.111,48

	
	
	
	Dnevni tretman zavisnika
	7.677.500,00
	0,00
	7.677.500,00
	7.495.846,94
	0,00
	7.495.846,94

	
	
	
	Projekat "Novi Sad zdrav grad"
	2.600.000,00
	0,00
	2.600.000,00
	1.492.965,02
	0,00
	1.492.965,02

	
	
	4632
	Kapitalni transferi ostalim nivoima vlasti
	87.400.000,00
	12.426.400,00
	99.826.400,00
	47.239.680,48
	6.526.400,00
	53.766.080,48

	
	
	
	Dom zdravlja "Novi Sad"
	54.300.000,00
	5.900.000,00
	60.200.000,00
	16.494.649,86
	0,00
	16.494.649,86

	
	
	
	Apoteka Novi Sad
	7.000.000,00
	0,00
	7.000.000,00
	7.000.000,00
	0,00
	7.000.000,00

	
	
	
	Zavod za hitnu medicinsku pomoć Novi Sad
	12.500.000,00
	1.100.000,00
	13.600.000,00
	12.139.829,98
	1.100.000,00
	13.239.829,98

	
	
	
	Zavod za zdravstvenu zaštitu radnika Novi Sad
	3.000.000,00
	0,00
	3.000.000,00
	2.901.600,00
	0,00
	2.901.600,00

	
	
	
	Zavod za zdravstvenu zaštitu studenata Novi Sad
	10.600.000,00
	5.426.400,00
	16.026.400,00
	8.703.600,64
	5.426.400,00
	14.130.000,64

	
	
	481
	Dotacije nevladinim organizacijama
	4.550.000,00
	0,00
	4.550.000,00
	4.242.668,00
	0,00
	4.242.668,00

	
	
	4811
	Dotacije neprofitnim organizacijama koje pružaju pomoć domaćinstvima
	400.000,00
	0,00
	400.000,00
	400.000,00
	0,00
	400.000,00

	
	
	
	Program za omasovljenje dobrovoljnog davalaštva krvi
	400.000,00
	0,00
	400.000,00
	400.000,00
	0,00
	400.000,00

	
	
	4819
	Dotacije ostalim neprofitnim institucijama
	4.150.000,00
	0,00
	4.150.000,00
	3.842.668,00
	0,00
	3.842.668,00

	
	
	
	Program prevencije zloupotrebe droga
	2.500.000,00
	0,00
	2.500.000,00
	2.207.408,00
	0,00
	2.207.408,00

	
	
	
	Promotivno-preventivni program 
javno-zdravstvene zaštite
	1.650.000,00
	0,00
	1.650.000,00
	1.635.260,00
	0,00
	1.635.260,00

	
	
	462
	Dotacije međunarodnim organizacijama
	400.000,00
	0,00
	400.000,00
	294.356,30
	0,00
	294.356,30

	
	
	4621
	Tekuće dotacije međunarodnim organizacijama
	400.000,00
	0,00
	400.000,00
	294.356,30
	0,00
	294.356,30

	
	
	
	Projekat "Novi Sad zdrav grad"
	400.000,00
	0,00
	400.000,00
	294.356,30
	0,00
	294.356,30


	Razdeo
	Funkcija
	Konto
	O P I S
	2014

	
	
	
	
	Odobreno
	Ostvareno I-VI

	
	
	
	
	sredstva iz 
budžeta
	transfer od drugih nivoa vlasti
	UKUPNO
	sredstva iz 
budžeta
	transfer od drugih nivoa vlasti
	UKUPNO

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7=(5+6)
	8
	9
	10=(8+9)

	14
	
	
	GRADSKA UPRAVA ZA ZDRAVSTVO
	165.552.313,00
	300.000,00
	165.852.313,00
	14.127.193,08
	300.000,00
	14.427.193,08

	
	130
	
	Opšte usluge
	11.351.654,00
	0,00
	11.351.654,00
	4.468.039,16
	0,00
	4.468.039,16

	
	
	411
	Plate, dodaci i naknade zaposlenih (zarade)
	9.014.345,00
	0,00
	9.014.345,00
	3.661.917,30
	0,00
	3.661.917,30

	
	
	4111
	Plate, dodaci i naknade zaposlenih
	9.014.345,00
	0,00
	9.014.345,00
	3.661.917,30
	0,00
	3.661.917,30

	
	
	412
	Socijalni doprinosi na teret poslodavca
	1.613.568,00
	0,00
	1.613.568,00
	655.483,20
	0,00
	655.483,20

	
	
	4121
	Doprinosi za penzijsko i invalidsko osiguranje
	991.578,00
	0,00
	991.578,00
	402.810,90
	0,00
	402.810,90

	
	
	4122
	Doprinosi za zdravstveno osiguranje
	554.382,00
	0,00
	554.382,00
	225.207,93
	0,00
	225.207,93

	
	
	4123
	Doprinosi za nezaposlenost
	67.608,00
	0,00
	67.608,00
	27.464,37
	0,00
	27.464,37

	
	
	413
	Naknade u naturi
	52.220,00
	0,00
	52.220,00
	11.715,00
	0,00
	11.715,00

	
	
	4131
	Naknade u naturi
	52.220,00
	0,00
	52.220,00
	11.715,00
	0,00
	11.715,00

	
	
	414
	Socijalna davanja zaposlenima
	45.019,00
	0,00
	45.019,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	4141
	Isplata naknada za vreme odsustvovanja sa posla na teret fondova
	43.019,00
	0,00
	43.019,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	4143
	Otpremnine i pomoći
	1.000,00
	0,00
	1.000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	4144
	Pomoć u medicinskom lečenju zaposlenog ili članova uže porodice i druge pomoći zaposlenom
	1.000,00
	0,00
	1.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	415
	Naknade troškova za zaposlene
	292.181,00
	0,00
	292.181,00
	138.423,66
	0,00
	138.423,66

	
	
	4151
	Naknade troškova za zaposlene
	292.181,00
	0,00
	292.181,00
	138.423,66
	0,00
	138.423,66

	
	
	416
	Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi
	1.213,00
	0,00
	1.213,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	4161
	Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi
	1.213,00
	0,00
	1.213,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	421
	Stalni troškovi
	14.037,00
	0,00
	14.037,00
	500,00
	0,00
	500,00

	
	
	4211
	Troškovi platnog prometa i bankarskih usluga
	14.037,00
	0,00
	14.037,00
	500,00
	0,00
	500,00

	
	
	422
	Troškovi putovanja
	255.000,00
	0,00
	255.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	4221
	Troškovi službenih putovanja u zemlji
	75.000,00
	0,00
	75.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	4222
	Troškovi službenih putovanja u inostranstvo
	180.000,00
	0,00
	180.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	423
	Usluge po ugovoru
	57.726,00
	0,00
	57.726,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	4233
	Usluge obrazovanja i usavršavanja zaposlenih
	57.726,00
	0,00
	57.726,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	444
	Prateći troškovi zaduživanja
	5.345,00
	0,00
	5.345,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	4441
	Negativne kursne razlike
	5.345,00
	0,00
	5.345,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	483
	Novčane kazne i penali po rešenj sudova
	1.000,00
	0,00
	1.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	4831
	Novčane kazne i penali po rešenju sudova
	1.000,00
	0,00
	1.000,00
	0,00
	0,00
	0,00


	Razdeo
	Funkcija
	Konto
	O P I S
	2014

	
	
	
	
	Odobreno
	Ostvareno I-VI

	
	
	
	
	sredstva iz 
budžeta
	transfer od drugih nivoa vlasti
	UKUPNO
	sredstva iz 
budžeta
	transfer od drugih nivoa vlasti
	UKUPNO

	1
	2
	3
	4
	               5                                            6                                    7=(5+6)               
	               8                                      9                              10=(8+9) 
	

	14
	722
	
	Specijalizovane medicinske usluge
	6.328.159,00
	0,00
	6.328.159,00
	2.342.243,88
	0,00
	2.342.243,88

	
	
	424
	Specijalizovane usluge
	6.328.159,00
	0,00
	6.328.159,00
	2.342.243,88
	0,00
	2.342.243,88

	
	
	4243
	Medicinske usluge
	6.328.159,00
	0,00
	6.328.159,00
	2.342.243,88
	0,00
	2.342.243,88

	
	
	
	Kontrola hrane
	6.328.159,00
	0,00
	6.328.159,00
	2.342.243,88
	0,00
	2.342.243,88

	
	760
	
	Zdravstvo neklasifikovano na drugom mestu
	147.872.500,00
	300.000,00
	148.172.500,00
	7.316.910,04
	300.000,00
	7.616.910,04

	
	
	424
	Specijalizovane usluge
	5.480.000,00
	0,00
	5.480.000,00
	2.318.000,00
	0,00
	2.318.000,00

	
	
	4243
	Medicinske usluge
	5.480.000,00
	0,00
	5.480.000,00
	2.318.000,00
	0,00
	2.318.000,00

	
	
	
	Troškovi pregleda umrlih i obdukcije
	5.280.000,00
	0,00
	5.280.000,00
	2.318.000,00
	0,00
	2.318.000,00

	
	
	
	Naknade nenaplaćenih usluga hitne medicinske pomoći
	200.000,00
	0,00
	200.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	462
	Dotacije međunarodnim organizacijama
	400.000,00
	0,00
	400.000,00
	300.398,35
	0,00
	300.398,35

	
	
	4621
	Tekuće dotacije međunarodnim organizacijama
	400.000,00
	0,00
	400.000,00
	300.398,35
	0,00
	300.398,35

	
	
	
	Projekat "Novi Sad zdrav grad"
	400.000,00
	0,00
	400.000,00
	300.398,35
	0,00
	300.398,35

	
	
	463
	Transferi ostalim nivoima vlasti
	137.442.500,00
	300.000,00
	137.742.500,00
	4.568.511,69
	300.000,00
	4.868.511,69

	
	
	4631
	Tekući transferi ostalim nivoima vlasti
	36.842.500,00
	300.000,00
	37.142.500,00
	3.109.758,09
	300.000,00
	3.409.758,09

	
	
	
	Zavod za hitnu medicinsku pomoć Novi Sad
	2.400.000,00
	0,00
	2.400.000,00
	270.000,00
	0,00
	270.000,00

	
	
	
	Promotivno-preventivni programi 
javno-zdravstvene zaštite
	6.076.000,00
	300.000,00
	6.376.000,00
	0,00
	300.000,00
	300.000,00

	
	
	
	Program prevencije hroničnih nezaraznih bolesti
	5.000.000,00
	0,00
	5.000.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	Program pronatalitetne populacione politike
	1.000.000,00
	0,00
	1.000.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	Dom zdravlja "Novi Sad"
	10.800.000,00
	0,00
	10.800.000,00
	375.706,85
	0,00
	375.706,85

	
	
	
	Program prevencije zloupotrebe droga
	1.000.000,00
	0,00
	1.000.000,00
	466.693,00
	0,00
	466.693,00

	
	
	
	Dnevni tretman zavisnika
	7.966.500,00
	0,00
	7.966.500,00
	1.997.358,24
	0,00
	1.997.358,24

	
	
	
	Projekat "Novi Sad zdrav grad"
	2.600.000,00
	0,00
	2.600.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	4632
	Kapitalni transferi ostalim nivoima vlasti
	100.600.000,00
	0,00
	100.600.000,00
	1.458.753,60
	0,00
	1.458.753,60

	
	
	
	Dom zdravlja "Novi Sad"
	65.500.000,00
	0,00
	65.500.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	Apoteka Novi Sad
	14.000.000,00
	0,00
	14.000.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	Zavod za hitnu medicinsku pomoć Novi Sad
	13.600.000,00
	0,00
	13.600.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	Zavod za zdravstvenu zaštitu radnika Novi Sad
	3.000.000,00
	0,00
	3.000.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	Zavod za zdravstvenu zaštitu studenata Novi Sad
	4.500.000,00
	0,00
	4.500.000,00
	1.458.753,60
	0,00
	1.458.753,60

	
	
	481
	Dotacije nevladinim organizacijama
	4.550.000,00
	0,00
	4.550.000,00
	130.000,00
	0,00
	130.000,00

	
	
	4811
	Dotacije neprofitnim organizacijama koje pružaju pomoć domaćinstvima
	400.000,00
	0,00
	400.000,00
	130.000,00
	0,00
	130.000,00

	
	
	
	Program za omasovljenje dobrovoljnog 
davalaštva krvi
	400.000,00
	0,00
	400.000,00
	130.000,00
	0,00
	130.000,00

	
	
	4819
	Dotacije ostalim neprofitnim institucijama
	4.150.000,00
	0,00
	4.150.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	Program prevencije zloupotrebe droga
	2.075.000,00
	0,00
	2.075.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	Promotivno-preventivni prog. javno zdr. zaštite
	2.075.000,00
	0,00
	2.075.000,00
	0,00
	0,00
	0,00


Odluka o završnom računu budžetu Grada Novog Sada za 2013. godinu objavljena je u "Službenom listu Grada Novog Sada", broj 29/14.
[image: image4.emf]XIII.  PODACI O JAVNIM NABAVKAMA
Gradska uprava za zdravstvo donosi plan javnih nabavki i sprovodi postupak javnih nabavki radi nabavke zdravstvenih usluga. Načelnik Gradske uprave za zdravstvo je, 31. januara 2014. godine, u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama, doneo Plan nabavki za 2014. godinu Gradske uprave za zdravstvo.

U februaru i martu 2014. godine sprovedena je javna nabavka usluga kontrole nutritivne vrednosti i zdravstvene bezbednosti hrane i čistoće briseva površina i ruku zaposlenih u objektima društvene ishrane u Gradu Novom Sadu i procena rizika po zdravlje za period od godinu dana i 31. marta 2014. godine je doneta Odluka o dodeli ugovora. U aprilu 2014. zaključen je ugovor o vršenju navedenih usluga i, u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama, dostavljen Izveštaj Upravi za javne nabavke.
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Javne nabavke za potrebe Gradske uprave za zdravstvo (kancelarijski materijal, stručna literatura i sl.) sprovodi Služba za zajedničke poslove koja donosi i jedinstven plan javnih nabavki za sve gradske uprave. Uvid u plan ovih nabavki, kao i u podatke o sprovedenim postupcima javnih nabavki, može se izvršiti u Informatoru o radu Službe za zajedničke poslove, www.novisad.rs

XIV.   PODACI O DRŽAVNOJ POMOĆI
U skladu sa članom 13. stav 1. tačka 5) Zakona o zdravstvenoj zaštiti, prema kome Grad Novi Sad obezbeđuje sredstva za vršenje osnivačkih prava nad zdravstvenim ustanovama čiji je osnivač, a koja obuhvataju izgradnju, održavanje i opremanje zdravstvenih ustanova, odnosno investiciono ulaganje, investiciono-tekuće održavanje prostorija, medicinske i nemedicinske opreme i prevoznih sredstava, opreme u oblasti integrisanog zdravstvenog informacionog sistema, kao i druge obaveze određene zakonom i aktom o osnivanju, Gradsko veće Grada Novog Sada, na predlog Gradonačelnika Grada Novog Sada, donosi programe investicionih aktivnosti i tekućeg održavanja zdravstvenih ustanova za tekuću godinu.

           2013. godina 

U budžetu Grada Novog Sada, za investicione aktivnosti i tekuće održavanje zdravstvenih ustanova planirana i realizovana su sredstva za:


I.
Dom zdravlja "Novi Sad"

Program investicionih aktivnosti i tekućeg održavanja Doma zdravlja "Novi Sad" Novi Sad za 2013. godinu ("Službeni list Grada Novog Sada", br. 8/13 i 48/13).

	
	aktivnosti
	planirano
	realizovano

	1
	2
	3
	4

	1. Investicione aktivnosti - Kapitalni transferi
	60.200.000,00
	16.494.649,86

	1.1.
	Nabavka medicinske opreme
	50.950.000,00
	10.275.946,50

	
	· mikroskop, 3 kom
	
	189.486,90

	
	· sistem za određivanje brzine sedimentacije 
eritrocita, 2 kom
	
	1.992.000,00

	
	· laboratorijska centrifuga, 2 kom
	
	467.880,00

	
	· mašina za pranje laboratorijskog posuđa, 1 kom
	
	1.138.212,00

	
	· kontejner za transport biološkog materijala sa 
data logger-ima, 5 kom
	
	773.490,00

	
	· digitalizacija RTG opreme
	
	0,00

	
	· EKG aparat, 10 kom
	
	866.880,00

	
	· defibrilator, 6 kom
	
	3.587.997,60

	
	· autoklav za stomatologiju, 3 aparata
	
	1.260.000,00

	1.2.
	Nabavka računarske opreme
	3.750.000,00
	2.676.810,96

	
	· računari, 50 kom
	
	1.956.810,96

	
	· štampači, 50 kom
	
	720.000,00

	1.3.
	Nabavka ostale opreme
	1.500.000,00
	572.264,40

	
	· mašina za pranje podova, 1 kom
	
	572.264,40

	
	· mašina za čišćenje snega, 2 kom
	
	0,00

	1.4.
	Nabavka nameštaja za ordinacije
	3.000.000,00
	2.969.628,00

	1.5.
	Izrada projektne dokumentacije za izgradnju 
zdravstvenog objekta u Adicama
	1.000.000,00
	0,00

	2. Tekuće održavanje - Tekući transferi
	23.000.000,00
	19.179.267,20

	
	· tekuće održavanje objekata Doma zdravlja "Novi Sad"
	
	19.179.267,20

	UKUPNO (1+2)
	83.200.000,00
	35.673.917,06



II.
Apoteku Novi Sad
Program investicionih aktivnosti Apoteke Novi Sad za 2013. godinu ("Službeni list Grada Novog Sada", broj 8/13). 
	
	aktivnosti
	planirano
	realizovano

	1
	2
	3
	4

	1. Investicione aktivnosti - Kapitalni transferi
	7.000.000,00
	7.000.000,00

	1.1.
	Adaptacija organizacione jedinice "Galenska laboratorija" (III faza)
	7.000.000,00
	7.000.000,00

	
	· završno-zanatski radovi (mašinsko opremanje objekta)
	
	6.900.000,00

	
	· stručni nadzor
	
	100.000,00

	UKUPNO (1)
	7.000.000,00
	7.000.000,00



III.
Zavod za hitnu medicinsku pomoć Novi Sad
Program investicionih aktivnosti i tekućeg održavanja Zavoda za hitnu medicinsku pomoć Novi Sad za 2013. godinu ("Službeni list Grada Novog Sada", br. 8/13 i 48/13). 

	
	aktivnosti
	planirano
	realizovano

	1
	2
	3
	4

	1. Investicione aktivnosti - Kapitalni transferi
	13.600.000,00
	13.239.829,99

	1.1.
	Nabavka medicinsko-tehničke  opreme
	2.015.000,00
	1.768.195,34

	
	· automatski prenosivi respirator (ventilator), 1 kom.
	
	358.800,00

	
	· automatski eksterni defibrilator, 2 kom.
	
	998.400,00

	
	· lekarska lampa (reflektor) na stalku, 2 kom.
	
	21.120,00

	
	· frižider za čuvanje lekova, 1 kom.
	
	18.000,00

	
	· negatoskop, 1 aparat
	
	12.600,00

	
	· vaga za merenje novorođenčadi, 1 kom.
	
	32.845,82

	
	· vaga sa visinometrom, 1 kom.
	
	69.220,80

	
	· set za kiseonik (boce za kiseonik 10 litara, regulator pritiska sa protokometrom i ovlaživačem vazduha i venturi maska dečija), 1 kom.
	
	21.480,00

	
	· boca za kiseonik 10 litara, 1 kom.
	
	12.840,00

	
	· inhalator sa kompresom i dečijim maskama, 2 kom.
	
	70.128,72

	
	· EKG aparat sa LCD ekranom i trokanalnim 
štampačem, 1 kom.
	
	94.560,00

	
	· vakum aspirator prenosni sa mrežnim 
priključkom 220 V, 1 kom.
	
	23.400,00

	
	· komplet za intubaciju samoširećim balonima za decu i novorođenčad, 1 kom
	
	34.800,00

	1.2.
	Nabavka nameštaja za objekte
	850.000,00
	801.009,60

	1.3.
	Nabavka računarske opreme i softvera
	665.000,00
	661.045,05

	
	·  računar sa operativnim sistemom i monitorom, 10 kom
	
	559.351,63

	
	· štampač, 3 kom
	
	27.330,56

	
	· UPS uređaj, 5 kom
	
	74.362,86

	1.4.
	Nabavka ostale opreme
	70.000,00
	61.580,00

	
	· klima uređaji, 2 kom.
	
	61.580,00

	1.5.
	Nabavka vozila
	10.000.000,00
	9.948.000,00

	
	· sanitetsko vozilo za transport, 2 kom
	
	9.948.000,00

	2. Tekuće održavanje - Tekući transferi
	4.000.000,00
	3.775.917,12

	
	· održavanje objekata u Novom Sadu, Kisaču i Petrovaradinu
	
	1.375.917,12

	
	· održavanje sistema dispečerskog CALL centra
	
	2.400.000,00

	UKUPNO (1+2)
	17.600.000,00
	17.015.747,11



IV.
Zavod za zdravstvenu zaštitu radnika Novi Sad
Program investicionih aktivnosti Zavoda za zdravstvenu zaštitu radnika Novi Sad za 2013. godinu ("Službeni list Grada Novog Sada", broj 21/13).

	
	aktivnosti
	planirano
	realizovano

	1
	2
	3
	4

	1. Investicione aktivnosti - Kapitalni transferi
	3.000.000,00
	2.901.600,00

	1.1.
	Nabavka medicinske i druge opreme 
	3.000.000,00
	2.901.600,00

	
	· automatizovani aparat za određivanje standardnih plućnih funkcija- spirometar, 1 kom
	
	468.000,00

	
	· hematološki brojač za krvne slike, 1 aparat
	
	268.800,00

	
	· automatizovani monokalni biohemijski 
analizator, 1 kom
	
	2.164.800,00

	UKUPNO (1)
	3.000.000,00
	2.901.600,00



V.     Zavod za zdravstvenu zaštitu studenata Novi Sad
Program investicionih aktivnosti Zavoda za zdravstvenu zaštitu studenata Novi Sad za 2013. godinu ("Službeni list Grada Novog Sada", br. 8/13 i 48/13).

	
	aktivnosti
	planirano
	realizovano

	1
	2
	3
	4

	1. Investicione aktivnosti - Kapitalni transferi
	16.026.400,00
	14.130.000,64

	1.1.
	Nabavka sistema za dojavu požara - II faza
	250.000,00
	250.000,00

	1.2.
	Dogradnja objekta Zavoda – I i II faza
	15.776.400,00
	13.880.000,64

	
	· građevinsko zanatski radovi
	
	13.562.000,64

	
	· stručni nadzor
	
	318.000,00

	UKUPNO (1)
	16.026.400,00
	14.130.000,64


           2014. godina 

I.
Dom zdravlja "Novi Sad"

Program investicionih aktivnosti i tekućeg održavanja Doma zdravlja "Novi Sad" Novi Sad za 2014. godinu ("Službeni list Grada Novog Sada", broj 10/14).

	
	aktivnosti
	planirano
	realizovano 
I-VI

	1
	2
	3
	4

	1. Investicione aktivnosti - Kapitalni transferi
	65.500.000,00
	0,00

	1.1.
	Nabavka medicinske opreme
	46.100.000,00
	0,00

	
	· oprema za digitalnu rendgen dijagnostiku 
(digitalni  RTG aparat  za radiografiju sa prenosivim flet panel detektorom, 1 komad, digitalni RTG aparat 
za radiografiju sa fiksnim flet panel detektorom, 2 komada, sistem za arhiviranje, skladištenje i distribuciju medicinskih slika (PACS), 
dijagnostičke radne stanice, 3 komada)
	
	0,00

	
	· holter krvnog pritiska, 4 komada
	
	0,00

	
	· holter monitoring EKG, 4 komada
	
	0,00

	
	· aparat za magnetnu terapiju, 3 komada
	
	0,00

	
	· aparat za terapiju laserom, 3 komada
	
	0,00

	
	· sobni bicikl, 4 komada
	
	0,00

	
	· ultrazvučni aparat za fizikalnu terapiju, 2 komada
	
	0,00

	
	· aparat za toplo pakovanje, 4 komada
	
	0,00

	1.2.
	Nabavka računarske opreme
	3.600.000,00
	0,00

	
	· računari, 50 komada
	
	0,00

	
	· štampači, 160 komada
	
	0,00

	1.3.
	Nabavka elektronske opreme
	3.600.000,00
	0,00

	
	· oprema za video nadzor
	
	0,00

	
	· alarmni sistem
	
	0,00

	
	· protivprovalni sistem
	
	0,00

	
	· protivpožarni sistem
	
	0,00

	
	· sistem za evidenciju radnog vremena
	
	0,00

	1.4.
	Nabavka nameštaja za ordinacije
	3.600.000,00
	0,00

	1.5.
	Nabavka vozila - dostavno vozilo za centralno medicinsko snadbevanje, 1 vozilo
	2.000.000,00
	0,00

	1.6.
	Kapitalno održavanje objekata  na Limanu i u Petrovaradinu
	6.600.000,00
	0,00

	
	· zamena prozora
	
	0,00

	
	· ugradnja rasvete
	
	0,00

	
	· fasaderski radovi
	
	0,00

	
	· nadzor nad izvođenjem radova na objektima
	
	0,00

	2. Tekuće održavanje - Tekući transferi
	10.800.000,00
	375.706,85

	
	· tekuće održavanje objekata, medicinske opreme, vozila i nadzor nad izvođenjem radova
	
	375.706,85

	UKUPNO (1+2)
	76.300.000,00
	375.706,85



II.
Apoteku Novi Sad
Program investicionih aktivnosti Apoteke Novi Sad za 2014. godinu ("Službeni list Grada Novog Sada", broj 12/14). 
	
	aktivnosti
	planirano
	realizovano 
I-VI

	1
	2
	3
	4

	1. Investicione aktivnosti - Kapitalni transferi
	14.000.000,00
	0,00

	1.1.
	Adaptacija poslovnih prostorija Galenske laboratorije u Veterniku
	14.000.000,00
	0,00

	
	· završno-zanatski radovi (elektroinstalaterski radovi, podopolagački, molerski i keramičarski radovi, gipsarski radovi)
	
	0,00

	UKUPNO (1)
	14.000.000,00
	0,00



III.
Zavod za hitnu medicinsku pomoć Novi Sad
Program investicionih aktivnosti i tekućeg održavanja Zavoda za hitnu medicinsku pomoć Novi Sad za 2014. godinu ("Službeni list Grada Novog Sada", broj 17/14). 
	
	aktivnosti
	planirano
	realizovano 
I-VI

	1
	2
	3
	4

	1. Investicione aktivnosti - Kapitalni transferi
	13.600.000,00
	0,00

	1.1.
	Nabavka medicinsko-tehničke  opreme
	5.500.000,00
	0,00

	
	· mobilni pacijent monitor sa integrisanim defibrilatorom i dijagnostikom EKG, 2 aparata
	
	0,00

	
	· trokanalni EKG, 2 aparata
	
	0,00

	
	· set za terapijsku hipoterapiju sa transportnom 
torbom, 1 komad
	
	0,00

	1.2.
	Nabavka računarske opreme i softvera
	600.000,00
	0,00

	
	·  računar sa operativnim sistemom, 7 komada
	
	0,00

	
	· štampač, 3 komada
	
	0,00

	
	· UPS uređaj, 2 komada
	
	0,00

	
	· lap-top računar, 1 komad
	
	0,00

	1.3.
	Nabavka vozila
	7.500.000,00
	0,00

	
	· sanitetsko vozilo za transport bolesnika za urgentne ekipe, 1 vozilo
	
	0,00

	
	· sanitetsko vozilo za prevoz pacijenata 
na dijalizu, 1 vozilo
	
	0,00

	2. Tekuće održavanje - Tekući transferi
	2.400.000,00
	270.000,00

	
	· održavanje sistema dispečerskog CALL centra
	
	270.000,00

	UKUPNO (1+2)
	16.000.000,00
	270.000,00



IV.
Zavod za zdravstvenu zaštitu radnika Novi Sad
Program investicionih aktivnosti Zavoda za zdravstvenu zaštitu radnika Novi Sad za 2014. godinu broj ("Službeni list Grada Novog Sada", broj 17/14). 
	
	aktivnosti
	planirano
	realizovano 
I-VI

	1
	2
	3
	4

	1. Investicione aktivnosti - Kapitalni transferi
	3.000.000,00
	0,00

	1.1.
	Nabavka medicinsko-tehničke opreme 
	3.000.000,00
	0,00

	
	· spektrofotometar, 1 aparat
	
	0,00

	
	· apex standard pumpa različitog protoka, 4 komada
	
	0,00

	
	· multifunkcionalni aparat za merenje mikroklime sa sondom, 1 aparat
	
	0,00

	
	· luks metar, 1 komad
	
	0,00

	
	· sonda sa termoparom različite veličine
	
	0,00

	UKUPNO (1)
	3.000.000,00
	0,00



V.
Zavod za zdravstvenu zaštitu studenata Novi Sad
Program investicionih aktivnosti Zavoda za zdravstvenu zaštitu studenata Novi Sad za 2014. godinu ("Službeni list Grada Novog Sada", broj 10/14).
	
	aktivnosti
	planirano
	realizovano 
I-VI

	1
	2
	3
	4

	1. Investicione aktivnosti - Kapitalni transferi
	4.500.000,00
	1.458.753,60

	1.1.
	Nabavka medicinsko-tehničke opreme
	1.260.000,00
	0,00

	
	· turbina i kolenjak, 2 kompleta
	
	0,00

	
	· binokularni mikroskop, 1 aparat
	
	0,00

	
	· stolica za vađenje krvi sa stočićem za materijal i stolicom za laboranta, 1 komad
	
	0,00

	
	· kaseta sa staklima za korekciju vida, 1 komad
	
	0,00

	1.2.
	Nabavka elektronske i računarske opreme
	335.000,00
	0,00

	
	· interaktivna tabla, 1 komad
	
	0,00

	
	· projektor, 1 komad
	
	0,00

	
	· video bim, 1 komad
	
	0,00

	
	· ozvučenje, 1 komplet
	
	0,00

	
	· lap-top računar, 1 komad
	
	0,00

	
	· fotoaparat, 1 komad
	
	0,00

	
	· DVD kamera, 1 komad
	
	0,00

	1.3.
	Nabavka ostale opreme
	670.000,00
	1.458.753,60

	
	· klima uređaj, 5 komada
	
	294.000,00

	
	· trakaste zavese
	
	0,00

	1.4.
	Kancelarijski nameštaj
	850.000,00
	0,00

	1.5.
	Priključenje sistema za dojavu požara
	200.000,00
	0,00

	1.6.
	Izrada projekta izvedenog stanja I i  II faze 
nadogradnje objekta Zavoda
	350.000,00
	349.800,00

	1.7.
	Izrada softvera za finansijsko poslovanje
	350.000,00
	347.400,00

	1.8.
	Adaptacija ambulante za internu medicinu
	485.000,00
	467.553,60

	UKUPNO (1)
	4.500.000,00
	1.458.753,60


U skladu sa Pravilnikom o načinu i postupku dodele sredstava iz budžeta Grada Novog Sada za programe i projekte iz oblasti zdravstva, dodeljuju se sredstva zdravstvenim ustanovama i udruženjima za realizaciju programa i projekata iz oblasti zdravstva od izuzetnog značaja za Grad Novi Sad.

        2013. godina 

Nakon sprovedenih postupaka o izboru projekata koji je Pravilnikom propisan, a na osnovu zaključaka Gradonačelnika Grada Novog Sada, finansirani su sledeći projekti:

	
	projekti
	kol.
	planirano
	realizovano

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Projekti u oblasti javnog zdravlja kojima se doprinosi promociji zdravlja i prevenciji bolesti koje realizuju zdravstvene ustanove
	23
	6.000.000,00
	5.969.425,38

	2. 
	Projekti u oblasti javnog zdravlja kojima se doprinosi promociji zdravlja i prevenciji bolesti koje realizuju udruženja, zadužbine i fondacije
	19
	1.650.000,00
	1.635.260,00

	3. 
	Projekti prevencije hroničnih nezaraznih bolesti koje realizuju zdravstvene ustanove
	16
	5.000.000,00
	4.995.556,60

	4. 
	Projekti pronatalitetne populacione politike koje realizuju zdravstvene ustanove
	7
	1.000.000,00
	997.250,62

	5. 
	Projekti prevencije zloupotrebe droga koje realizuju zdravstvene ustanove
	1
	1.000.000,00
	889.111,48

	6. 
	Projekti prevencije zloupotrebe droga koje realizuju udruženja, zadužbine i fondacije
	17
	2.500.000,00
	2.207.408,00

	7. 
	Program dnevnog tretmana zavisnika
	1
	7.677.500,00
	7.495.846,94

	8. 
	Projekat "Novi Sad zdrav grad"
	1
	2.600.000,00
	1.492.965,02

	9. 
	Projekat omasovljenja dobrovoljnog davalaštva krvi  koji realizuje Crveni krst Novog Sada - Gradska organizacija
	1
	400.000,00
	400.000,00

	
	UKUPNO
	86
	27.827.500,00
	26.082.824,04



2014. godina
Nakon sprovođenja postupaka o izboru projekata koji je Pravilnikom propisan, a na osnovu zaključaka Gradonačelnika Grada Novog Sada, dodeliće se sredstva za finansiranje pojedinačnih programa i projekata:

	
	projekti
	planirano
	realizovano
I-VI

	1
	2
	3
	4

	1.
	Projekti u oblasti javnog zdravlja kojima se doprinosi promociji zdravlja i prevenciji bolesti koje realizuju zdravstvene ustanove
	6.376.000,00
	300.000,00

	2.
	Projekti u oblasti javnog zdravlja kojima se doprinosi promociji zdravlja i prevenciji bolesti koje realizuju udruženja, zadužbine i fondacije
	2.075.000,00
	0,00

	3.
	Projekti prevencije hroničnih nezaraznih bolesti koje realizuju zdravstvene ustanove
	5.000.000,00
	0,00

	4.
	Projekti pronatalitetne populacione politike koje realizuju zdravstvene ustanove
	1.000.000,00
	0,00

	5.
	Projekti prevencije zloupotrebe droga koje realizuju zdravstvene ustanove
	1.000.000,00
	466.693,00

	6.
	Projekti prevencije zloupotrebe droga koje realizuju udruženja, zadužbine i fondacije
	2.075.000,00
	0,00

	7.
	Program dnevnog tretmana zavisnika
	7.966.500,00
	1.997.358,24

	8.
	Projekat "Novi Sad zdrav grad"
	2.600.000,00
	0,00

	9.
	Projekat omasovljenja dobrovoljnog davalaštva krvi  koji realizuje Crveni krst Novog Sada - Gradska organizacija
	400.000,00
	130.000,00

	
	UKUPNO
	28.492.500,00
	2.894.051,24


U budžetu Grada Novog Sada obezbeđena su sredstva za specijalizovane medicinske usluge dotacije međunarodnim organizacijama, i to:
· za troškove pregleda umrlih i obdukcije, u skladu sa Zakonom o zdravstvenoj zaštiti i Ugovorom o stručnom utvrđivanju vremena i uzroka smrti umrlih izvan zdravstvene ustanove i izdavanje potvrde o smrti,

· za naknadu nenaplaćenih usluga hitne medicinske pomoći, u skladu sa Zakonom o zdravstvenoj zaštiti,

· za kontrolu hrane, u skladu sa Zakonom o zdravstvenoj zaštiti, Zakonom o javnom zdravlju, Zakonom o bezbednosti hrane, Zakonu o zaštiti stanovništva od zaraznih bolesti, Zakon o sanitarnom nadzoru, Pravilniku o normativu društvene ishrane dece u ustanovama za decu i Pravilniku o opštim i posebnim uslovima higijene higijene hrane u bilo kojoj fazi proizvodnje, prerade i prometa,

· za troškove godišnje članarine Svetskoj zdravstvenoj organizaciji povodom pristupanja Grada Novog Sada V fazi Evropske mreže zdravih gradova, u skladu sa Odlukom Skupštine Grada Novog Sada o davanju podrške za učešće Grada Novog Sada u V fazi Evropske mreže zdravih gradova.
             2013. godina 

	
	specijalizovane medicinske usluge i dotacije međunarodnim organizacijama
	planirano
	realizovano

	1
	2
	3
	4

	1. 
	Troškovi pregleda umrlih i obdukcije
	5.251.900,00
	4.106.000,00

	2. 
	Naknada nenaplaćenih usluga hitne medicinske pomoći
	200.000,00
	0,00

	3. 
	Kontrola hrane
	6.328.159,00
	6.328.159,00

	4. 
	Troškovi članarine - Projekat "Novi Sad zdrav grad"
	400.000,00
	294.356,30

	
	UKUPNO
	12.180.059,00
	10.728.515,30


             2014. godina 

	
	specijalizovane medicinske usluge i dotacije međunarodnim organizacijama
	planirano
	realizovano
I-VI

	1
	2
	3
	4

	1.
	Troškovi pregleda umrlih i obdukcije
	5.280.000,00
	2.318.000,00

	2.
	Naknada nenaplaćenih usluga hitne medicinske pomoći
	200.000,00
	0,00

	3.
	Kontrola hrane
	6.328.159,00
	2.342.243,88

	4.
	Troškovi članarine - Projekat "Novi Sad zdrav grad"
	400.000,00
	300.398,35

	
	UKUPNO
	12.208.159,00
	4.960.642,23



XV.   PODACI O ISPLAĆENIM PLATAMA, ZARADAMA 

          I DRUGIM PRIMANJIMA
	
	zaposleni
	neto plata 
za jun 2014. godine
	umanjena neto plata za jun 2014. godine*
	troškovi 
za dolazak 
i odlazak sa 
posla za jun 
2014. godine
	troškovi službenih putovanja 
u zemlji u 2014. godini
	troškovi službenih 
putovanja u inostranstvo u 2014. godini

	1.
	Načelnik
	120.003,93
	107.002,95
	1.952,50
	-
	-

	2.
	Zamenik načelnika
	108.684,43
	98.513,32
	1.952,50
	-
	-

	3.
	Pomoćnik načelnika 
za finansijsko - materijalne poslove
	86.710,68
	81.368,54
	1.952,50
	-
	-

	4.
	Izvršilac za 
normativne poslove
	59.344,03
	59.344,03
	1.952,50
	-
	-

	5.
	Izvršilac za finansijsko-materijalne poslove u oblasti borbe protiv droga
	71.135,29
	68.908,23
	1.952,50
	-
	-

	6.
	Izvršilac za finansijsko-materijalne i informatičke poslove
	44.666,33
	44.666,33
	1.952,50
	-
	-

	7.
	Izvršilac za administrativne poslove
	39.410,96
	39.410,96
	12.332,50
	-
	-


* Neto iznos plate za zaposlene pod rednim brojem 1, 2, 3 i 5 umanjen je u skladu sa Zakonom o umanjenju neto 
   prihoda lica u javnom sektoru („Službeni glasnik RS“, broj 108/143) i Pravilnikom o načinu umanjivanja 
  neto prihoda zaposlenog u javnom sektoru („Službeni glasnik RS“, br. 115/13 i 8/14).


XVI.   PODACI O SREDSTVIMA RADA
Gradska uprava za zdravstvo nema pravo svojine na pokretnim i nepokretnim stvarima, odnosno sredstva rada koje Gradska uprava za zdravstvo koristi u svom radu ne predstvaljaju imovinu Gradske uprave, već imovinu Grada Novog Sada. Podaci o sredstvima rada koje koristi Gradska uprava za zdravstvo, kao i sve druge gradske uprave, posebne organizacije i službe nalaze se u Informatoru o radu Gradskog veća Grada Novog Sada i Gradonačelnika Grada Novog Sada, www.novisad.rs

XVII.   ČUVANJE NOSAČA INFORMACIJA
Gradska uprava za zdravstvo arhivira materijal koji je nastao u radu Gradske uprave, u skladu sa Uredbom o kategorijama registraturskog materijala sa rokovima čuvanja ("Službeni glasnik RS", broj 44/93), Uputstvom o kancelarijskom poslovanju organa državne uprave ("Službeni glasnik RS", br. 10/93 i 14/93), kao i Odlukom o gradskim upravama Grada Novog Sada. Predmeti i informacije koji su nastali u radu Gradske uprave za zdravstvo čuvaju se u arhivi, kao organizacionoj jedinici Gradske uprave za opšte poslove. Rokovi čuvanja su, u zavisnosti od vrste dokumentacije, utvrđeni u skladu sa navedenim aktima.

Dokumentacija koja je nastala u radu Gradske uprave za zdravstvo i koja se čuva u Gradskoj upravi smeštena je u posebnim ormarima, a svaki zaposleni na svom računaru čuva predmete čiji je on obrađivač. Računari su zaštićeni od virusa posebnim programima i pristup ovim informacijama i dokumentima imaju samo zaposleni.

XVIII.   VRSTE INFORMACIJA U POSEDU
U radu ili u vezi sa radom Gradske uprave za zdravstvo su nastali sledeći dokumenti i informacije:

Zapisnici:

· zapisnici sa sednica Radne grupe za izradu Akcionog plana za sprovođenje aktivnosti u borbi protiv narkomanije,

· zapisnici sa sednica Gradskog odbora za prevenciju zavisnosti od psihoaktivnih supstanci i Komisije za borbu protiv droga,

· zapisnici sa sednica Komisije za stručnu procenu i izbor projekata u oblasti javnog zdravlja kojima se doprinosi promociji zdravlja i prevenciji bolesti,

· zapisnici sa sednice Saveta za praćenje kretanja obolevanja od hroničnih nezaraznih bolesti stanovništva Grada Novog Sada,

· zapisnici sa sednica Komisije za sprovođenje javnog konkursa za izbor projekata prevencije zavisnosti od psihoaktivnih supstanci i Radne grupe za sprovođenje javnog konkursa za izbor projekata prevencije zavisnosti od psihoaktivnih supstanci,

· zapisnik sa sednice Gradskog odbora za pronatalitetnu populacionu politiku.

 
Ugovori:

· ugovori zaključeni sa udruženjima o realizaciji projekata iz oblasti prevencije zavisnosti od psihoaktivnih supstanci, odnosno prevenciji zloupotrebe droga,

· ugovori zaključeni sa zdravstvenim ustanovama o realizaciji projekata iz oblasti javnog zdravlja kojima se doprinosi promociji zdravlja i prevenciji bolesti,

· ugovori zaključeni udruženjima o realizaciji projekata iz oblasti javnog zdravlja kojima se doprinosi promociji zdravlja i prevenciji bolesti,

· ugovori zaključeni sa zdravstvenim ustanovama o realizaciji projekata iz oblasti prevencije hroničnih nezaraznih bolesti,

· ugovori zaključeni sa zdravstvenim ustanovama o relizaciji projekata iz oblasti pronatalitetne populacione politike,

· ugovor zaključen sa Crvenim krstom Novog Sada - Gradska organizacija o realizaciji projekta dobrovoljnog davalaštva krvi,

· ugovor o prenosu sredstava za realizaciju Programa dnevnog tretmana zavisnika
· ugovor o prenosu sredstava za realizaciju Programa kontrole biološko - energetske vrednosti obroka i zdravstvene ispravnosti namirnica i predmeta opšte upotrebe,
· ugovor o obavljanju poslova stručnog utvrđivanja vremena i uzroka smrti umrlih izvan zdravstvene ustanove i izdavanje potvrde o smrti na teritoriji Grada Novog Sada.


Obraćanja građana: 

· predstavke i molbe građana dostavljene putem Službe izvršnih organa - Otvorene kancelarije,

· zahtevi za dobijanje informacija od javnog značaja.  

 
Dokumentacija o izvršenim plaćanjima:

· zahtevi za transfer sredstva i plaćanje iz budžeta Grada Novog Sada radi realizacije programa investicionih aktivnosti zdravstvenih ustanova čiji je osnivač Grad Novi Sad i programa i projekata koje realizuju zdravstvene ustanove i udruženja  i zaključci o odobravanju plaćanja iz budžeta Grada Novog Sada
Dokumenta zaposlenih:

· dokumentacija o radnim odnosima zaposlenih čuva se u Gradskoj upravi za opšte poslove, u okviru organizacione jedinice u čijoj nadležnosti su radni odnosi.

Dokumentacija o sprovedenim konkursima:

· dokumentacija o sprovedenim javnim konkursima za dodelu sredstava iz budžeta Grada Novog Sada za realizaciju projekata prevencije zloupotrebe droga, projekti i prateća dokumentacija prispela na ove javne konkurse, izveštaji komisija o izboru projekata, zaključci o odobravanju projekata,

· dokumentacija o sprovedenim javnim konkursima za dodelu sredstava iz budžeta Grada Novog Sada za realizaciju projekata u oblasti javnog zdravlja kojima se doprinosi promociji zdravlja i prevenciji bolesti, projekti i prateća dokumentacija prispela na ove javne konkurse, izveštaji komisija o izboru projekata, zaključci o odobravanju projekata,

· dokumentacija o sprovedenim javnim konkursima za dodelu sredstava iz budžeta Grada Novog Sada za realizaciju projekata prevencije hroničnih nezaraznih bolesti, projekti i prateća dokumentacija prispela na ove javne konkurse, izveštaji Saveta o izboru projekata, zaključci o odobravanju projekata,

· dokumentacija o sprovedenim javnim konkursima za dodelu sredstava iz budžeta Grada Novog Sada za realizaciju projekata projekata pronatalitetne populacione politike, projekti i prateća dokumentacija prispela na ove javne konkurse, izveštaji Gradskog odbora o izboru projekata, zaključci o odobravanju projekata.


XIX.   VRSTE INFORMACIJA KOJIMA DRŽAVNI 

           ORGAN OMOGUĆAVA PRISTUP
Gradska uprava za zdravstvo u načelu omogućava pristup informacijama nastalim u svom radu ili u vezi sa svojim radom, osim u slučaju kada su određene sednice radnih tela i komisija bile zatvorene za javnost.


XX.   INFORMACIJE O PODNOŠENJU ZAHTEVA 

          ZA PRISTUP INFORMACIJAMA
Prema odredbama Zakona o slobodnom pristupu informacijama od javnog značaja ("Službeni glasnik RS" br. 120/04, 54/07, 104/09 i 36/10) pod organom javne vlasti podrazumeva se državni organ, organ teritorijalne autonomije i organ lokalne samouprave, kao i organizacije kojima je povereno vršenje javnih ovlašćenja i druga pravna lica koja osniva ili finansira u celini, odnosno u pretežnom delu državni organ (javna komunalna i druga javna preduzeća i ustanove čiji je osnivač lokalna samouprava). Svaki organ javne vlasti je u obavezi da odredi jedno ili više lica za postupanje po zahtevima na slobodan pristup informacijama od javnog značaja. Ako ovlašćeno lice nije određeno, za postupanje po zahtevima nadležan je rukovodilac organa vlasti, odnosno načelnik Gradske uprave.

Pod informacijama od javnog značaja u smislu ovog zakona, podrazumevaju se informacije kojima raspolažu organi javne vlasti nastale u radu ili u vezi sa radom organa javne vlasti, sadržane u određenom dokumentu, a odnose se na sve ono o čemu javnost ima opravdan interes da zna.
Tražilac informacije podnosi pisani zahtev Gradskj upravi za ostvarivanje prava na pristup informacijama od javnog značaja putem Pisarnice Gradske uprave za opšte poslove, koja se nalazi na Trgu slobode 1 ili putem pošte. Tražilac može zahtev podneti i usmeno na zapisnik, tokom radnog vremena, u službenim prostorijama Gradske uprave, Ulica Žarka Zrenjanina 2, kancelarija 44, II sprat. Takođe, zahtev se može uputiti i putem e-mail: mila.uveric@uprava.novisad.rs.

Zahtev za pristup informacijama može podneti svako zainteresovano lice. Tražilac ne mora navesti razloge za zahtev, ali zahtev mora sadržati naziv organa vlasti, ime, prezime i adresu tražioca, kao i što precizniji opis informacije koja se traži. Zahtev može da sadrži i druge podatke koji olakšavaju pronalaženje tražene informacije. 

Gradska uprava dužna je da postupi po zahtevu bez odlaganja, a najduže 15 dana od podnošenja zahteva, odnosno dužna je da u roku od 15 dana od dana prijema zahteva tražioca obavesti o posedovanju informacije, stavi mu na uvid dokument koji sadrži traženu informaciju, odnosno izda ili uputi kopiju tog dokumenta. Ukoliko se zahtev odnosi na informaciju za koju se može pretpostaviti da je od značaja za zaštitu života ili slobode nekog lica, odnosno za ugrožavanje ili zaštitu zdravlja stanovništva i životne sredine, Gradska uprava će obavestiti tražioca o posedovanju te informacije u roku od 48 sati. Izuzetno, ako postoje opravdani razlozi zbog kojih Gradska uprava nije u mogućnosti da u roku od 15 dana dostavi tražene informacije, obavestiće tražioca informacije o tome i odrediti naknadni rok koji ne može biti duži od 40 dana. 
Gradska uprava je obavezna da omogući pristup informaciji ili da donese rešenje kojim se zahtev odbija iz razloga koji su određeni Zakonom o slobodnom pristupu informacijama od javnog značaja. 
Kada organ vlasti ne poseduje dokument koji sadrži traženu informaciju, proslediće zahtev Povereniku, kao samostalnom državnom organu, koga bira Narodna skupština Republike Srbije i čije je sedište u Beogradu, i obavestiće Poverenika i tražioca o tome u čijem se posedu, prema njegovom saznanju, dokument nalazi. 
Tražilac informacije ima pravo žalbe, u slučaju da Gradska uprava ne udovolji zahtevu niti donese rešenje kojim se zahtev odbija, kao i na zaključak kojim se zahtev tražioca odbacuje kao neuredan. 
Na postupak pred licem nadležnim za postupanje po zahtevima na slobodan pristup informacijama od javnog značaja i Poverenikom primenjuju se odredbe zakona kojima se uređuje opšti upravni postupak, osim ako Zakonom nije drugačije određeno.
Gradska uprava može da naplati troškove umnožavanja i upućivanja kopije dokumenta koji sadrži traženu informaciju. Visina troškova utvrđena je Uredbom o visini nužnih troškova za izdavanje kopije dokumenata na kojima se nalaze informacije od javnog značaja ("Službeni glasnik RS", broj 8/06).

Načelnik





Zamenik �načelnika





Pomoćnik za �finansijsko-materijalne poslove





Izvršilac za normativne poslove 





Izvršilac za finansijsko-materijalne i informatičke poslove





Izvršilac za administrativne poslove





KANCELARIJA ZA �BORBU PROTIV DROGA





Pomoćnik načelnika za borbu protiv droga *





Izvršilac za finansijsko-materijalne poslove u oblasti borbe protiv droga





Izvršilac za poslove koordinacije, kontrole i analitičke poslove �u oblasti borbe protiv droga *





Izvršilac za poslove koordinacije, kontrole i analitičke poslove �u oblasti borbe protiv droga *
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